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NTRODUCCIÓN 

El proyecto “Guía de Aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humanitaria , aplicada al área de Ciencias Sociales del 

Instituto Nacional de Educación Diversificada, de Catarina, San Marcos, está 

estructurado en cuatro fases, las que a continuación se describen. Contiene los 

datos internos y externos de la institución educativa, así como de la  comunidad 

donde se ubica el mismo; con el objetivo de detectar posibles problemas o 

necesidades, empleando técnicas e instrumentos  para la recopilación de la 

información, lo que permitió enmarcar y priorizar el problema principal, mediante el 

análisis de viabilidad y factibilidad; con ello permitió verificar que las alternativas 

planteadas son: viables, sostenibles y rentables. Enmarca los datos característicos 

necesarios para la ejecución del proyecto, así como los elementos descriptivos, 

tales como: Nombre del proyecto, objetivos, justificación, metas, actividades, 

recursos, presupuesto, los factores internos y externos, y los resultados 

proyectados al finalizar el período de duración del mismo. En éste capítulo se 

describen en forma detallada y ordenada, cada una de las actividades y los 

resultados obtenidos, previstos en el diseño, estableciendo el tiempo, los costos, 

productos y logros alcanzados al final del período del proyecto. Esta fase  permitió 

comprobar el alcance de los objetivos propuestos en el proyecto, realizándose  la 

Evaluación del Diagnóstico  a través de una lista de cotejo, siendo  el perfil, lo  que 

orientó a  la elaboración de la guía sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humanitaria, Aplicada al área de Ciencias Sociales del 

Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos, financiado 

por autogestión. La Evaluación Final, consistió en entrevistar a los beneficiarios 

para analizar el resultado y aceptabilidad del proyecto y la entrega a la institución 

beneficiada. En el presente informe se redactaron las conclusiones de acuerdo a 

los resultados obtenidos de los objetivos específicos del perfil; las 

recomendaciones pertinentes para los que hagan uso de ella; al mismo tiempo se 

implementa una bibliografía de la información de dónde se obtuvieron los 

diferentes temas y por supuesto el  apéndice lo constituye el material escrito por el 

Epesista, así como los anexos y todo lo recabado como apoyo para realizar el 

mismo. 



 
1 

CAPÍTULO I 

Diagnóstico 
 
1. Datos Generales de la Institución: 

 
1.1. Reseña Histórica: 

 

La Supervisión Educativa 96-75 con Funciones de Coordinación Técnico 

Administrativa del Sector 1216.1  del Municipio de Catarina, Departamento de San 

Marcos, fue creado por la necesidad y crecimiento de la población estudiantil para 

dar una mejor cobertura  y calidad Educativa, siendo el primer supervisor, el 

Profesor de Educación Media  Edmundo Camacho Leal, el cual desempeñó 

eficientemente sus labores Técnico Administrativas, posteriormente el Profesor de 

Educación Media Argeler Benjamín López Sandoval, realizó un trabajo eficiente al 

frente de dicha institución;  actualmente el PEM. Cesar Ambrosio Gutiérrez 

desempeña el cargo de Supervisor Técnico Administrativo.  La supervisión 

Educativa 96-75 se encuentra ubicada en la 2ª. Avenida 16-32  Zona 1 de 

Catarina, San Marcos, Actualmente atiende a 119 maestros y maestras  de nivel 

pre primario, primario, básico, diversificado, del sector oficial y privado, por lo cual 

se hace muy importante e indispensable para el desarrollo educativo de éste 

pujante municipio de Catarina, San Marcos.     

 

1.2. Nombre de la Institución: Instituto Nacional de Educación Diversificada,  

Catarina, San Marcos. 

 

1.3. Tipo de institución: El Instituto Nacional de Educación Diversificada, es  

de carácter público,  que genera oportunidades de estudios a todas las 

personas que deseen la superación personal. 

 

1.4. Ubicación Geográfica: El Instituto Nacional de educación Diversificada,   

se encuentra ubicado en el municipio de Catarina, Departamento de San 

Marcos. 

 

1.5. Dirección en donde se ubica: 2da. Avenida 2-26, zona 1, Catarina, San 

Marcos. 
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1.6. No. de Alumnos: 54 alumnos (mixtos). 

 

1.7. No. de Docentes: 6. 

  

1.8. Dirección a cargo de: P.E.M. Nerly Ovany de León Requena. 

 

1.9. Antecedentes de la Institución: Formador del Nivel Medio   

 

 

2. Visión: 
 

Ser una institución educativa líder e innovadora en el campo de la 
formación integral con equidad de géneros de los niños, niñas, y 
jóvenes, utilizando su idioma materno y su cultura para impartir una 
metodología activa, que pretende formar ciudadanos con liderazgo 
positivo, capases de reflexionar, dialogar, participar, con criterio 
propio, para poder des empellarse eficazmente y responder a las 
necesidades problemas e intereses de su comunidad y de la sociedad 
en que están inmersos y que actúen con eficiencia para mejorar 
significativamente el nivel de vida de sus compañeros.   

  

 

 

3. Misión: 

Somos una institución educativa, con una modalidad innovadora con 

enfoque constructivista – pedagógica que se orienta a la formación 

científica, tecnológica y humanística. Capases de participar, en un 

régimen democrático, que amen su nación que tengan valores morales, 

que respeten a los demás con quienes comparten dentro y fuera de su 

comunidad, sin importar su cultura, religión, color a la que pertenezcan 

respetar a los países del mundo para que todos. Vivamos en paz, 

libertad y justicia.   
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4.   Políticas  
 
4.1. Políticas Generales. 

Entre las políticas generales podemos mencionar: 
 Implementar un Modelo de Gestión Transparente que responda las         

Necesidades  de la Comunidad Educativa. 
 Ampliar la Cobertura Educativa incorporando especialmente a los 

Jóvenes y Señoritas de extrema pobreza y de segmentos Vulnerables. 
 Fortalecer la Educación Bilingüe Intercultural. 
 Justicia Social a través de Equidad Educativa  
 Avanzar hacia una Educación de Calidad. 

 
4.2. Políticas transversales. 

 Entre las políticas generales podemos mencionar: 
 Fortalecimiento de la Institucionalidad del Sistema Educativo. 
 Descentralización Educativa. 
 Aumento de la Inversión Educativa. 

 
4.3. Política de cobertura. 

Se cubrirá en total cobertura de acuerdo a La Constitución de la República de 

Guatemala y la Ley de Educación Nacional, se establece que todo ser humano, 

tiene  derecho a una calidad de vida en la cual debe de tener varias etapas: a) 

Educación Inicial,  b) Educación Preprimaria, c) Educación Primaria y d) 

Educación Media, y sobre todo el gobierno es el ente de brindarle la educación 

totalmente gratuita. 

 

4.4. Política de equidad 

Se valora altamente la contribución del estudio en cuanto al énfasis que hace 

sobre insumos relacionados al compromiso que debe asumir la sociedad 

guatemalteca para demandar una mayor asignación de recursos hacia la 

educación de los niños y niñas guatemaltecos, la distribución equitativa del 

mismo, priorizando el gasto público educativo hacia las niñas y niños del área 

rural, especialmente facilitando el acceso de los indígenas a los servicios 

educativos.  

 

4.5. Política de Educación Bilingüe 

Nos proponemos fortalecer la Educación Bilingüe Intercultural, a través del 

incremento de su presupuesto y la discusión con los representantes de las 

organizaciones indígenas del modelo en el país, respetando su cosmovisión, 

sus textos, materiales y  recursos de enseñanzas, incrementando el número de 

contratación de maestros y maestras bilingües en todos los niveles  y 

modalidades de educación, mejorando las condiciones laborales establecidas 

en la ley de generalización de la educación bilingüe intercultural. 
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4.6. Política de Modelo de Gestión 

El objetivo fundamental del sistema educativo guatemalteco consiste en que los 

jóvenes tengan un  aprendizaje  significativo y sean capaces de construir una 

sociedad  próspera y solidaria, en un mundo altamente competitivo. 

 

4.7. Aumento  de la  Inversión Educativa 

4.7.1.  Política de Inversión: 

Se promoverá el aumento en la inversión en educación, ampliando 

progresivamente el presupuesto que nos permita alcanzar las metas propuestas 

al final de nuestro período, para garantizar la calidad de la educación como uno 

de los derechos fundamentales de  los  ciudadanos y las ciudadanas.   

 

4.8 Descentralización Educativa 

 

4.8.1. Política de Descentralización Educativa: 

Se pretende privilegiar al ámbito municipal, para que sean los gobiernos locales 

los rectores orientadores del desarrollo del municipio, así como el sustento  de 

los cuatro pilares en los que debe fundamentarse la implementación de la 

estrategia nacional: a) el respeto y la observancia de la autonomía municipal, b) 

el fortalecimiento institucional de las municipalidades, c) la desconcentración y 

descentralización como instrumentos de  desarrollo; y, d) la democracia y 

participación ciudadana. 

 

4.8.2. Política de Fortalecimiento Institucional 

Fortaleceremos la institucionalidad del sistema educativo escolar.  

Como parte de esta política promoveremos la instalación integra y 

funcionamiento  Consejo Nacional de Educación, con la participación  de los 

distintos sectores de la sociedad, así como el fortalecimiento de los  concejos 

municipales de educación 
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5. Objetivos. 

Proveer la información sobre la calidad de los aprendizajes, basada en 

criterios y  estándares sistemáticos que aseguran un alto grado de 

objetividad, para planificar acciones y tomar decisiones a efecto de: 

 Contribuir a la formación Actitudes Adecuadas en los Educandos. 

 Alcanzar los objetivos y fines de la Educación Nacional. 

 Lograr Cambios en la personalidad de los Estudiantes. 

 Provisión de  insumos para el desarrollo de evaluaciones de impacto de 

políticas y programas implementados para el mejoramiento del mismo. 

 Darle a los educandos, herramientas para incrementar ingresos según 

sus condiciones socio-económicas. 

 

 

6. Metas. 

Entre las metas que se consideran alcanzar dentro del presente proyecto, 

podemos mencionar: 

 Guiar, orientar, dirigir, y encausar por mejores senderos a los estudiantes 

de acuerdo al nivel y características específicas del plantel. 

 Graduar bachilleres capaces de enfrentar el cambio de nuestra era. 

 Preparar bachilleres con una visión innovadora, tomando en cuenta la 

importancia que tiene sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humanitaria, como un beneficio para toda la 

humanidad 
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7. Estructura Organizacional: 

            Organigrama del Instituto Nacional de Educación Diversificada   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERSONAL OPERATIVO 

 

DIRECTOR 

DOCENTES 

ALUMNOS 

PADRES DE 

FAMILIA. 
CONSEJO EDUCATIVO DE 

PADRES DE FAMILIA 

 

EPESISTA 
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8. Perfil de los integrantes de la comunidad educativa. 

 

 

Dimensión 

 

Perfiles 

Estudiantes Docentes Director 
Padres de 

Familia 

Social (Relación 
con los demás, 
la participación 
en la protección 
del ambiente 
ante los efectos 
negativos de la 
acción humana 

Cada uno de los 
involucrados 
deben de ser  
sociables, 
Responsables, 
ordenados, 
honestos, 
constantes, 
altruistas, 
participativos, 
amigables, 

Los cuales 
deben de ser:  
Trabajadores, 
motivadores, 
integradores, 
solidarios. 
facilitadores, 
mediadores, 
proactivos, 
democráticos 
puntuales,  

El mismo debe 
de ser:  
íntegro, 
gestor, 
Sociable, 
solidario. 
participativo 
Justo 
Responsable, 
disciplinado, 
educado,  

Deben de ser: 
constantes, 
humildes. 
Con iniciativa y 
colaboradores 
Participativos, 
solidarios, 
responsables,  

Personal-
afectiva 
(Rasgos 
relacionados 
con el aspecto 
emocional; 
autoestima, 
seguridad, 
valores, etc.) 

Responsables, 
humanistas, 
conscientes, 
sensibles, 
honestos. 
Activos, 
humildes, 
respetuosos, 
confiables, 
atentos, 
Capaces, 
solidarios,  

tolerantes, 
justos, 
equitativos, 
Con 
inteligencia 
emocional, 
despiertan 
confianza, 
humanistas  

seguro de sí 
mismo, sincero, 
Versátil,  
humanista, 
gentil, cortés, 
coordinador, 
controlador. 
Democrático, 
comprensivo, 
tolerante, 
confiable,  

Futuristas, 
altruistas, 
democráticos, 
comprensivos, 
tolerantes, 
confiables 
promotores, 
amables. 

Intelectual 
(Conocimientos 
y capacidades 
mentales; 
resolución de 
problemas, 
Inducen al 
pensamiento 
crítico y 
reflexivo) 

Eficientes, 
estudiosos, 
autodidactas, 
reflexivos, 
críticos, 
analítico-
sintéticos.  
Creativos. 
Inteligentes, 
investigadores, 
líderes, 
humanistas,  

futuristas,   
Creativos. 
Actualizados 
inteligentes, 
eficientes,  
Innovadores 
Idealistas  
Ordenados  
 

Preparación 
académicamente 
adecuada, 
investigador, con 
iniciativa, 
capacitado. 
Creativo. 
Eficiente, 
actualizado, 
disciplinado, 
ordenado,  

Actualizados, 
con espíritu de 
solución de 
conflictos, 
justos. 
Idealistas, 
participativos, 
perseverantes, 
ordenados,  

Psicomotora             
( habilidades y 
destrezas 
motoras) 

Activos, 
participativos, 
disponibles, 
trabajadores, 
creativos, 
Propositivos, 
investigadores. 
 

Creativos, 
participativos 
Propositivos. 
Activos, 
perseverantes 
originales,  

Activo, flexible, 
capacidad de 
organización, 
gestor, hábil, 
creativo, 
perseverante, 

colaboradores, 
generadores de 
ideas, Activos, 
flexibles, 
participativos, 
constructores, 
creativos,  
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9. Recursos. 

9.1.  Humanos. 

 Supervisor Educativo Sector 1216.2  
 Director del Establecimiento Educativo.  
 Personal Docente. 
 Alumnos. 
 Conserje. 

 
9.2.  Materiales y equipo. 

 Aulas. 

 Computadoras. 

 Pupitres. 

 Cátedras.  

 Biblioteca de la Institución. 

 

9.3.  Financieros. 

 Fondo de gratuidad 

 Esta Institución cuenta con docentes contratados en el  renglón 

presupuestario 021. 

 

10. Técnicas utilizadas para realizar el diagnóstico. 

Entre las técnicas que se emplearon para realizar el diagnóstico, podemos 

mencionar las siguientes: 

 

 Guía de los VIII sectores.  

 Técnicas de observación. 

 Técnica de análisis documental. 

 Técnica del FODA. 

 Técnica de entrevista. 

 Cuestionario. 

 Fichas. 
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11.  FODA de la institución. 

AMBITO FORTALEZAS OPORTUNIDA
DES 

DEBILIDADES AMENAZAS 

 
 
 
 
 
Pedagógico 

El personal es 
responsable 
Capacitado y 
activo  
Se cuenta con 
el personal 
docente 
necesario para 
atender todos 
los grados y 
secciones 
jóvenes 
participativos  
 
 

Apoyo del 
MINEDUC con 
capacitaciones 
a docentes. 
 
 
Extensión  
Universitaria 
USAC. 
Catarina. 
 
 
 

Carencia de 
material 
bibliográfico que 
aborde temas para 
la conservación de 
Sobre protección  
del ambiente ante 
los efectos 
negativos de la 
acción humanitaria  
Carece de 
mobiliario 
adecuado para el 
nivel. 

 
Falta de 
conocimientos  
sobre protección  
del ambiente ante 
los efectos 
negativos de la 
acción 
humanitaria ,  

 
 
 
Institucional 

Liderazgo y 
trabajo en 
equipo. 
 
Ubicación del 
instituto es 
accesible. 

Organizaciones 
de madres y 
padres de 
familia 
 

Gestionar con 
otras 
instituciones 
diferentes tipos 
de apoyo 

No cuenta con 
edificio propio. 
 
Carece de 
condiciones 
higiénicas y 
sanitarias 
 

Desinterés en la 
participación de 
padres de familia 
 
Falta de recursos 
económicos de  
los padres  y  
madres de 
familia. 

 
 
 
 
 
 
Con relación 
a la 
proyección 
de la 
Comunidad 
Educativa. 

Contar con el 
proyecto 
Educativo 
Institucional. 
 

Contar con la 
participación 
de los 
diferentes  
sectores de la 
comunidad 
educativa. 
 

Apoyo de la 
Coordinación 
Técnica 
Administrativa. 

Programas y 
proyectos de 
desarrollo en el 
sector 
educativo. 
 
 
Coordinar con 
Instituciones 
para brindar 
apoyo en 
actividades para 
el desarrollo 
comunitario. 

Deficiencia en la 
práctica y fomento 
de valores para 
una convivencia 
estudiantil. 
 
Poca 
comunicación con 
otros centros  
educativos del 
municipio. 

Desatención  de 
programas que 
propicien 
espacios y 
actividades de 
convivencia social 
para la 
comunidad. 
 
Índice de 
analfabetismo. 
 
Desinterés  en 
máximos 
dirigentes de la 
comunidad. 
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12. Lista y Análisis del problema (Análisis del FODA) 

 

 

No 
Problemas 

Factores que los 

producen 
Soluciones 

 

 

01 

Falta de material 

bibliográfico  Sobre 

protección  del ambiente 

ante los efectos 

negativos de la acción 

humana 

Falta de apoyo e interés 

del MAGA, para 

proporcionar 

información sobre La 

Protección del ambiente 

ante los efectos 

negativos de la acción 

humana. 

Elaborar una guía de 

aprendizaje que  aborde 

temas sobre protección  

del ambiente ante los 

efectos negativos de la 

acción humana 

 

02 

Carece de material 

bibliográfico que aborde 

temas  Sobre protección  

del ambiente ante los 

efectos negativos de la 

acción humana 

Carencia de recurso 

económico  para la 

elaboración. 

 

Capacitación por parte 

de un profesional 

versado en la materia 

 

03 

Carencia de recursos 

materiales propiamente 

de oficina. 

 

Retardo en el envío del 

subsidio ofrecido por el 

MINEDUC a las 

Coordinaciones 

Educativas. 

Gestión de actividades 

para la obtención de 

recursos económicos.  

 

04 

Deficiencia de orientar a 

la población estudiantil 

sobre protección  del 

ambiente ante los efectos 

negativos de la acción 

humana 

Pocas actividades con 

alumnos y docentes 

Sobre protección  del 

ambiente ante los 

efectos negativos de la 

acción humana 

Organizar actividades 

para la enseñanza de  

 

05 

Carece del mobiliario  
 

Falta de apoyo por parte 
de autoridades 
municipales gobierno 
 

Gestionar con 
autoridades municipales 
y locales para apoyo de 
mobiliario.  
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13.  Análisis de viabilidad y factibilidad 

Problemas  
 
 
 

 
No. 

INDICADORES 

Carece de 
material 
bibliográfico 
que aborde 
sobre 
protección  
del ambiente 
ante los 
efectos 
negativos de 
la acción 
humana  

No 
cuenta 
con 
edificio 
propio 

Carece 
de 
mobiliari
o 
adecuado 

Carece 
de 
condició
n es 
higiénica
s y 
sanitaria
s 

Predio 
escolar 
deforesta
do 

Deficiencia 
en la 
práctica y 
fomento de 
valores 
para una 
convivenci
a 
estudiantil 

Poca 
comunica
ción con 
otros 
centros 
educativo
s 

1 2 3 4 5 6 7 

SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO 

1. ¿El 
proyecto a 
ejecutar será 
funcional? 

X   X   X     X X   X   X   

2. ¿Se 
dispone del 
recurso 
humano para 
la ejecución 
del proyecto? 

X     X X     X X   X   X   

3. ¿El 
proyecto a 
ejecutar 
cumple con  
los requisitos 
legales? 

X     X X   X     X X     X 

4. ¿El 
proyecto a 
ejecutar 
tendrá 
sostenibilidad
? 

X   X   X   X     X X   X   

5. ¿Se 
dispone de 
recursos 
financieros 
para la 
ejecución del 
proyecto? 

X     X   X   X   X   X   X 

6. ¿Se cuenta 
con la 
autorización de 
jefe de la 
institución para 
la ejecución del 
proyecto?  

X   X   X   X   X   X   X   
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7. ¿El 

proyecto a 

ejecutar tiene 

demanda? 

 

X  
 

      X X     X X     X 

8. ¿Se 

dispone del 

tiempo 

necesario 

para ejecutar 

el proyecto? 

X   X   X     X   X   X X   

9. ¿El 

proyecto a 

ejecutar se 

enmarca 

dentro de las 

necesidades 

prioritarias de 

las 

instituciones 

X       X X     X   X   X X 

10. ¿Se 

gestionará 

apoyo a 

instituciones 

OG'S ONG'S 

para la 

ejecución del 

proyecto? 

X       X X     X   X   X X 

TOTAL 10 1 4 6 8 3 5 6 3 7 6 5 7 3 

PRIORIDAD 1 6 2 5 7 4 3 

 
14.  Priorización del Problema. 
De acuerdo con el Análisis de viabilidad y factibilidad, el problema que es de 
suma importancia es: “Carencia de material bibliográfico que aborde temas 
sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción humana” 
La implementación sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos de 
la acción humana , permitirán a los educandos una formación integral, para ello 
es necesario saber, que la falta de documentación y material pedagógico no 
favorece en nada a una educación integral, que es la que se persigue en la 
actualidad dentro de la población estudiantil guatemalteca. 
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15. Verificación de viabilidad y factibilidad. 
Opción 1.    Elaborar una guía de aprendizaje para “Sobre protección  del ambiente ante los  

                     efectos negativos de la acción humana” dirigida a los Estudiantes del  Instituto  
                     Nacional de Educación Diversificada Catarina, San Marcos, del Área de  
                     Ciencias Sociales. 

Opción 2. Gestionar con autoridades municipales y locales para apoyo de   botiquines 

y toneles para basura. 

                   Opción    1  Opción    2             

No. 
 

 
Indicadores 

 

 
SI 
 

 
NO 

 

 
SI 
 

 
NO 

 
1. ¿Se cuenta con suficientes recursos financieros? X   X 

2. ¿Se cuenta con financiamiento externo? X   X 

3. ¿El proyecto se ejecutará con recursos propios? 
 

X  X 

4. ¿Se cuenta con fondos extras para imprevistos? 
 

X  X 

 Administrativo     

5. ¿Se tiene la autorización legal de la administración? X  
 

X 

6. ¿Se tiene estudio del impacto? X  X  

7. ¿Existe ley que ampare el proyecto? X   X 

8. ¿Se hicieron controles de calidad para la ejecución? X   X 

9. ¿Se tiene definida la cobertura del proyecto? X  X  

10. ¿Se tienen los insumos necesarios para el proyecto? X   X 

11. ¿Se tiene la tecnología apropiada para el proyecto? X  
 

X 

12. ¿El tiempo programado es suficiente para ejecutar el proyecto? X   X 

13. ¿Se han definido claramente las metas? X  X  

 Mercadeo     

14. ¿El proyecto cuenta con la aceptación de la institución y de los 

usuarios? 
X  X  

15. ¿Satisface las necesidades de la comunidad educativa? X  X  

16. ¿Puede el proyecto abastecerse de insumos? X   X 

17. ¿El proyecto es accesible a la población? X  X  

18. ¿Se cuenta con el personal capacitado para la ejecución del proyecto? X   X 

 Político     

19. ¿La institución se hará responsable del proyecto? X  X  

20. ¿El proyecto es de vital importancia para la institución? X  X  

21. ¿Considera efectivo el apoyo del Alcalde Municipal? X  X  

 Cultural     

22. ¿El proyecto responde a las expectativas culturales de la región? X  X  

23. ¿El proyecto impulsa la equidad de género? X  X  

 Social     

24. ¿El proyecto beneficia a la mayoría de la población? X  X  

25. ¿Cuenta con el beneplácito de  los beneficiarios? X  X  

26. ¿Se toma en cuenta a los catedráticos en servicio? X   X 

 Total 24 2 13 13 
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16.  Problema seleccionado. 

Al terminar  el diagnóstico institucional se listaron y jerarquizaron los 

problemas y necesidades, priorizando básicamente, el de  la carencia de 

material bibliográfico que aborde temas de Ciencias Sociales 

específicamente sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos 

de la acción humana. 

 

17.  Solución, propuesta como viable y factible. 

Después de aplicar el análisis de viabilidad y factibilidad, la opción más 

viable y factible es: elaborar una Guía de Aprendizaje sobre protección  del 

ambiente ante los efectos negativos de la acción humana,” dirigida a los 

Estudiantes de la Carrera de Bachillerato en Ciencias y Letras con 

orientación Agroforestal para integrarlo al Área de Ciencias Sociales, de 

esa manera, preparar responsablemente, a los estudiantes del  INED de la 

cabecera municipal de Catarina, San Marcos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Problema seleccionado Solución 

 

Carencia de material 

bibliográfico que aborde temas, 

específicamente sobre  

protección  del ambiente ante 

los efectos negativos de la 

acción humana. 

 

Elaborar una guía de aprendizaje 

sobre “Sobre protección  del 

ambiente ante los efectos negativos 

de la acción humana” dirigido a los 

estudiantes  de la carrera 

Agroforestal del Ciclo Diversificado 

de la cabecera municipal  de 

Catarina,  San Marcos. 
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CAPITULO II 

  
PERFIL DEL PROYECTO 
 

 

1. Aspectos Generales 

 

1.1. Nombre del Proyecto 

Guía de aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los efectos 
negativos de la acción humanitaria , dirigida a Estudiantes del Instituto 
Nacional de Educación Diversificada del Sector 1216.2, Cabecera municipal 
de Catarina, San Marcos, del  Área de Ciencias Sociales. 

 

1.2. Tipo de Proyecto 

Proyecto Educativo y desarrollo integral. 

 

1.3. Problema 

Carencia de material bibliográfico que aborde temas, específicamente sobre  

protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción humana. 

 

1.4. Localización 

 

El Instituto Nacional de Educación Diversificada pertenece al Municipio de 

Catarina, ubicado en 2da. avenida 2-26, zona 1 Catarina, San Marcos. 

 

 

1.5. Unidad Ejecutora   

 

 Universidad de San Carlos de Guatemala, Facultad de Humanidades, 

Sección Catarina, San Marcos. 
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2. Descripción del proyecto. 

El proyecto consiste en diseñar una Guía de aprendizaje para la “Aplicación 
sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción 
humanitaria” dirigida a estudiantes del Instituto Nacional de Educación 
Diversificada,  de la cabecera municipal del municipio de Catarina, 
departamento de San Marcos.  
La guía de aprendizaje  nos  dará a conocer  los diferentes temas  y los 
beneficios que se obtendrán siendo utilizados  debidamente, se contribuye a 
formación integral tanto en el área productiva ya que la formación integral 
debe de implementase en nuestros días en los aspectos productivos 
enfocados y priorizados en las comunidades y por supuesto en el aspecto 
de salud, ya que la salud abarca al ser humano en sus tres dimensiones, 
Física, psico-espiritual y social. 
 

 

3. Justificación. 
 
De acuerdo a estudios realizados en países centroamericanos, Guatemala 

es el más rico potencialmente hablando, debido a la diversidad de climas y 

micro-climas, así como de los suelos de origen volcánico. Es por ello que es 

de suma importancia y necesidad, inculcar en la juventud la Aplicación sobre 

protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción humanitaria, 

para que ellos tomen de ejemplo que un proyecto productivo puede 

realizarse sin necesidad de tener una gran extensión de terreno, 

aprovechando al máximo los recursos disponibles con los que cuenta en su 

comunidad y al mismo tiempo ser parte del gran engranaje que mueve a la 

economía guatemalteca. Conocedores de la importancia del desarrollo 

integral del educando, nos hemos interesado en difundir el mensaje de que 

todos sin importar condición social, económica, y ubicación geográfica, 

podemos ser parte importante para ir paulatinamente sacando del 

subdesarrollo en los que nos encontramos como nación.  Una de las causas 

del porque estamos como estamos, es sin lugar a duda la falta de 

motivación que existe en el sistema educativo nacional para hacer y difundir 

a través de sus educadores, la necesidad de fomentar en los educandos. 

Con esta guía se pretende no dejar solo la teoría sobre la implementación 

sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción 

humanitaria, sino conducirlos a la práctica para ir implementando proyectos 

que sean auto-sostenibles a nivel de micro regiones y porque no decirlo, a 

nivel de regiones a nivel nacional. 
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4. Objetivos del proyecto. 

 

4.1. General. 

Contribuir con el desarrollo educativo, en la formación integral de jóvenes 

estudiantes, con respecto a sobre protección  del ambiente ante los 

efectos negativos de la acción humanitaria, para la Carrera de Bachilleres 

en Ciencias y Letras en el área Agroforestal, y estén dispuestos a construir 

una sociedad más sana. 

4.2. Específicos. 

 Lograr que en cada en cada estudiante la importancia que tiene el cuido 

del  Medio Ambiente  para una vida saludable. 

 Socializar la Guía en la Institución Educativa, Personal Docente, padres 

de familia y jóvenes estudiantes. 

 Capacitar al Director y Personal Docente para realizar el proceso de 

enseñanza con la Guía sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humana,  en el curso de Ciencias Sociales. 

 

5. Metas. 

 Elaborar una Guía en el periodo de cuatro semanas, para dar a conocer 

las formas y medios sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humanitaria, aplicada al área de Ciencias Sociales 

del  Instituto Nacional de Educación Diversificada del municipio de 

Catarina.  

 Presentar la Guía al Director del establecimiento, catedráticos, así como 

a cinco líderes comunitarios, para su información y conocimiento. 

 Realizar el proceso de capacitación a 2 docentes del curso de Ciencias 

Sociales, a estudiantes de Bachillerato en Ciencias y Letras en el área 

Agroforestal para que ejecuten el uso adecuado de la Guía de 

aprendizaje. 
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6. Beneficiarios. 

 

6.1. Directos. 

 Estudiantes de Bachillerato en Ciencias y Letras. 

 Docentes del curso de Ciencias Sociales. 

 Director. 

 Padres de Familia. 

6.2. Beneficiarios indirectos. 

Al momento de realizar el proyecto del problema detectado en el Instituto 

Nacional de Educación Diversificada, en el área agroforestal, del municipio 

de Catarina, departamento de  San Marcos, se beneficiarán a 120 

personas, entre los cuales están: alumnos del presente ciclo escolar, 

padres y futuros estudiantes  del establecimiento, líderes comunitarios. 
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7. Fuentes de financiamiento 

El financiamiento del proyecto es por Autogestión, realizada con empresas, 

almacenes e instituciones 

No. Descripción Cantidad 
Unidad de 

medida 
Costo 

Unitario 
Costo 
Total 

1. Azadón  10 Unidades 75 750.00 

2. Compra de plantas 
ornamentales  

75 Unidades 40.00 3000.00 

3. Impresión de la guía 165 Unidades 3.00 495.00 

4. Copias de la guía 6 Unidades 32.00 192.00 

5. Resma de papel bond  3 Unidades 48.00 144.00 

6. Abono para las plantas  2 Unidades 250.00 500.00 

7. Machetes  36 Unidades 11.00 396.00 

8. Compra de coba  8 Unidades 12.00 96.00 

9. Compra de plantas 
medicinales 

8 Unidades 35.00 280.00 

10. Empastado de la guía 5 Unidades 35.00 175.00 

11. Grabación de Disco 1 Unidades 10.00 10.00 

12. Impresión de invitaciones 40 Unidades 10.00 400.00 

13. Sellador para pegar 1 Unidad 7.00 7.00 

14. Pago a Conferencista 1 Plática 300.00 300.00 

15. Refacciones 60 Unidades 10.00 600.00 

16. Gastos de pasajes 6 Unidades 35.00 210.00 

17. Pago de sonido 2 Unidades 350.00 700.00 

Total Q 8,255.00 
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8. Cronograma de actividades para la ejecución del proyecto 

ACTIVIDADES Responsable 

AÑO 2015 

MARZO / 
ABRIL 

MAYO 
JUNIO 

JULIO AGOSTO 
SEPTIEMB

RE 
OCTUBRE NOVIEMBRE 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 % 

Presentar solicitud para autorización y 

ejecución del EPS. 
Epesista 

  
  
  

  
  

  
  

                        
100 

Elaborar instrumentos para  la 

recopilación de datos 
Epesista   

  
  
  

  
  

  
  

                        
100 

Investigar y recabar Datos bibliográficos 

de los sectores 
Asesor 

        

                        
90 

Entrevistar al recurso humano interno y 

externo de la institución. 
 

Epesista 
  
  

  
  

  
  

  
  

                        
100 

Consultar planos, estudios geográficos y 

funcionamientos de la institución 
Alcalde Municipal   

  
  
  

  
  

  
  

                        
100 

Documentar lo observado Supervisor         
                        100 

Reproducir el organigrama de la 

institución. 
Epesista 

        

                        
100 

Consultar manuales de funciones, 

reglamentos y trabajo de cada área 
Supervisor 

    

                        
100 

Detectar las necesidades o carencias de 

cada sector. 
Docente 
Epesista 

    

                        
100 

Analizar los problemas y priorizar la más 

urgente de solución 
Epesista 

    

                        
90 

Reunir al personal administrativo de la 

institución y proponer alternativas 
Epesista 

    

                        
100 

Entrevistar al jefe de la institución para 

dar a conocer el problema seleccionado 
Epesista 

    

                        
100 

Elaboración del perfil del proyecto Epesista 

    

                        100 
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Investigación de contenido temático 

para la Guía 
Epesista 

    

                        
100 

Elaboración de la Guía de Aprendizaje Epesista 

    

                        100 

Presentación de la Guía al Supervisor, 

Director y personal docente. 
Epesista 
Epesista 

    

                        
100 

Elaboración del documento Epesista 

    

                        100 

Revisión del documento por parte del 

asesor del Proyecto 
Epesista 
Epesista 

    

                        
100 

Evaluación y entrega de informe final Epesista 

    

                        100 
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9. Recursos 

 

 Director del Instituto Nacional de Educación   Diversificada, Catarina, San 

Marcos. 

 Catedráticos de Ciencias Sociales 

 Estudiantes de Bachillerato en Ciencias y Letras del área Agroforestal. 

 Capacitadores. 

 Epesista. 

 

 

9.2.  Físicos. 

Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

Oficinas administrativas. 

 

 

9.3.  Materiales. 

 

 Material didáctico. 

 Computadora 

 Cámara fotográfica 

 Guía de aprendizaje 

 Grabador CDS. 

 Retroproyector. 

 

 

9.4.  Financieros. 

 

Autogestión 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

29 29 
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CAPÍTULO III 

Proceso de ejecución del proyecto 

1.  Actividades y resultados 
Actividades Resultados 

Elaboración del plan de ejecución Con la elaboración del plan,  el proyecto se  
ejecutó con certeza. 

Organización del cronograma del trabajo Se estipularon fechas indicadas para su ejecución. 

Solicitud a Autoridades Educativas Municipales 
para llevar a cabo el ejercicio Profesional 
Supervisado en el centro Educativo Nacional del 
Nivel diversificado. 

Se les presentó a las autoridades Educativas la  
solicitud  de autorización del Ejercicio Profesional 
Supervisado en el Centro Educativo del nivel 
diversificado. 

Visita al Supervisor Educativo del municipio de 
Catarina, San Marcos para recoger la autorización 
solicitada. 

Se  visitó al Supervisor Educativo del municipio 
para recoger  la autorización de ejecución. 

Solicitud dirigida al Director del Instituto Nacional 
del nivel diversificado del municipio de Catarina, 
San Marcos, para la autorización de socialización 
de la guía de aprendizaje sobre protección  del 
ambiente ante los efectos negativos de la acción 
humana. 

Se solicitó al Director del Instituto Nacional de 
Diversificado del municipio de Catarina, San 
Marcos. 

Visita al Director del Instituto Nacional de 
diversificado de Catarina, San Marcos para 
recoger autorización para ejecutar el proyecto en 
el establecimiento. 

La solicitud presentada al director fue aprobada 
para ejecutar la socialización de la Guía de 
aprendizaje. 

Presentación de la guía por unidades, a los 
docentes y estudiantes del Curso de Ciencias 
Sociales. 

Los docentes y estudiantes del establecimiento 
quedaron complacidos del contenido del mismo. 

Capacitación   a los docentes y estudiantes. 
 

Se capacitó a docentes directos e indirectos y a 
todos los alumnos del área agroforestal del 
Instituto Nacional de diversificado de Catarina, San 
Marcos. 

Investigación bibliográfica. Se investigaron varias fuentes bibliográficas para 
la redacción de la guía de aprendizaje. 

Clasificación de información. La información obtenida de las fuentes 
bibliográficas se clasificó para argumentar la guía 
de aprendizaje. 

Redacción de la guía de aprendizaje sobre 
protección  del ambiente ante los efectos 
negativos de la acción humana. 

La guía sobre protección  del ambiente ante los 
efectos negativos de la acción humana,  se redactó 
para su reproducción. 
 

Revisión y corrección de la Guía de aprendizaje 
por el asesor del EPS. 

El Licenciado Oscar Osvaldo Cerna Vidal efectúo 
las correcciones necesarias en el documento. 

Aprobación de la guía de aprendizaje sobre la 
implementación de sobre protección  del ambiente 
ante los efectos negativos de la acción humana, 
por el asesor del EPS. 

El Licenciado Oscar Osvaldo Cerna Vida la probó 
la Guía de aprendizaje para su reproducción. 

Entrega de la Guía de aprendiza sobre la 
implementación sobre protección  del ambiente 
ante los efectos negativos de la acción humana, al 
asesor. 

Fue entregada la guía de aprendizaje sobre la 
implementación ornamental y medicinal, al asesor 
Lic. Oscar Oswaldo Cerna Vidal 

Reproducción de Guías.  Las Guías fueron reproducidas para su 
socialización con los alumnos y docentes del 
establecimiento. 
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2.  Productos y logros. 

Productos Logros 

Se redactó la Guía de aprendizajes sobre 
protección  del ambiente ante los efectos 
negativos de la acción humana, para 
estudiantes del Instituto Nacional De 
Educación Diversificada Catarina, San 
Marcos del Área de Ciencias Sociales.  

Una completa aceptación por parte de 
alumnos y docentes del Instituto Nacional 
de Educación Diversificada en el área 
agroforestal, del Municipio de Catarina, 
Departamento de San Marcos. 

Se realizó la presentación de las guías de 
aprendizaje sobre la protección del medio 
Ambiente y efectos negativos de la acción 
humana a los docentes y estudiantes del 
establecimiento. 

Docentes y Estudiantes del 
establecimiento quedaron motivados con 
el contenido de la Guía de aprendizaje 
sobre protección  del ambiente ante los 
efectos negativos de la acción humana, 
quienes  participaron activamente, en la 
ejecución. 

Se capacitó a docentes y alumnos  del 
Instituto Nacional de Educación 
Diversificada en el área agroforestal, con 
lineamientos para la Aplicación sobre 
protección  del ambiente ante los efectos 
negativos de la acción humana 

Cantidad de participantes en la 
capacitación. 

Se practicaron todas las actividades  de la 
Guía  de aprendizaje. 

Se realizaron  actividades en forma 
individual y colectiva. 

Se divulgó internamente y externamente la 
elaboración y la ejecución de la Guía de 
aprendizaje para la Aplicación sobre 
protección  del ambiente ante los efectos 
negativos de la acción humana.  

Personas de la comunidad mostrando 
interés en el conocimiento de la Guía de 
aprendizaje para la Aplicación sobre 
protección  del ambiente ante los efectos 
negativos de la acción humana.  
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3.3 Cronograma de las actividades de la ejecucion del proyecto 

No. 
 

ACTIVIDADES 

MES Y SEMANA AÑO 2,015  

MARZO  
ABRIL 

MAYO 
JUNIO 

JULIO AGOSTO 
SEPTIEMBR

E 
OCTUBRE NOVIEMBRE 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 Investigación bibliográfica                                 

2 Recopilación e información sobre la Aplicación 
sobre protección  del ambiente ante los efectos 
negativos de la acción humana.         

                        

3 Ordenar  la información recabada 

 
  

 
                          

4 Seleccionar información                                 

5 Redacción los temas y subtemas                                 

6 Dosificación de temas por capítulo                                 

7 Elaboración de guía de aprendizaje sobre la 
Aplicación sobre protección  del ambiente ante 
los efectos negativos de la acción humana.          

                        

8 Reproducción de guías de Aprendizaje sobre  la 
Aplicación sobre protección  del ambiente ante 
los efectos negativos de la acción humana         

                        

9 Planificar una capacitación de la guía de 
Aprendizaje.         

                        

10 Selección de la Institución para la realización de 
la capacitación.         

                        

11 Elaboración de material didáctico para el 
desarrollo de  la capacitación. 
         

                        

12 Presentación de la Guía al Supervisor, Director 
y personal docente.         

                        

13 Elaboración del documento                                 

14 Revisión del documento por parte del asesor del 
Proyecto         

                        

15 Socialización del proyecto con alumnos y 
docentes         

                        

16 Evaluación y entrega de informe final                                 



 

Universidad de San Calos de Guatemala 
Facultad de Humanidades 
Departamento de Pedagogia 
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa 
Ejercicio Profesional Supervisado 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Guía de Aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos de la 
acción humana, dirigida a Estudiantes del Instituto Nacional de Educación Diversificada 

de Catarina, San Marcos, Del Área de Ciencias Sociales 
 
 
 

 
 

EPESISTA 
Brenda de Jesús Salazar Magaña  

 
 

ASESORA 
Licda. Ana Victoria Rodas Marroquín  

 
 

 
Catarina, San Marcos, noviembre de 2015. 
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INTRODUCCION 
 

Como es del conocimiento general, Guatemala es un país eminentemente agrícola y 

parte de la cultura de nuestros pueblos es darle uso a diversas plantas de nuestro 

entorno ya sea para arreglos florales como para medicina y por lo tanto para 

comercialización de la  misma, es por eso que urge que instituciones organizaciones y 

nosotros como profesionales apoyemos la conservación de las distintas plantas que 

hay en nuestra región. Es por eso que la Guía se relaciona directamente con “Sobre 

protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción humanitaria   

identificando así, los beneficios generados por el mismo. 

Es por ello que con las plantas se da inicio a una gran variedad de bosques, que en su 

conjunto integran ecosistemas, donde las interacciones entre factores permiten la vida 

y la utilización adecuada de los recursos, para el bienestar sociocultural, ambiental y 

económico de los guatemaltecos. 

Por lo manifestado se presenta la guía de aprendizaje sobre protección del ambiente 

ante los efectos negativos de la acción humanitaria  Aplicada en el  área de Ciencias 

Sociales del  Instituto nacional de Educación Diversificada del municipio de Catarina, 

San Marcos. 

Esperando contribuir con la comunidad en general y que este aporte sea de gran 

beneficio para las generaciones presentes y futuras, aprovechando, cuidando y 

valorando los recursos y lograr un ambiente sano, para beneficio de todos los 

Guatemaltecos.
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CAPITULO I 

EL MEDIO AMBIENTE 

El medio ambiente de un ser vivo está formado por 

todo aquello que le afecta. Por ejemplo, forman parte 

del medio ambiente de una encina el suelo sobre el 

que se encuentra, el aire, el clima, los herbívoros que 

se alimentan de hierba, los parásitos que le puedan 

afectar, las personas que pueden modificar o podar... 

Hablando del medio ambiente, en general, nos 

referimos al medio ambiente de las personas, que está formado por todo aquello que 

afecta a nuestra vida. 

Las personas modificamos el medio ambiente con nuestras actividades: al talar 

árboles, al quemar combustible al cultivar la tierra...Puesto que somos miles de 

millones de personas y disponemos de mucha tecnología estas modificaciones pueden 

ser muy importantes y afectar, en general, a todos los ecosistemas. 

En estos últimos años hemos hecho cada vez más conscientes de la importancia de la 
conservación del medioambiente y disponemos de medios para lograrlo. 
 
  Protege tu metro cuadrado 

 

 

La contaminación es un problema evidente que está deteriorando nuestro entorno. Tu 

actitud y tu actuación son determinantes para reducir el impacto medioambiental. 

 
 

 

http://3.bp.blogspot.com/_pBkv4ETP9Xo/TA8ftTVI0BI/AAAAAAAAA0k/lL7vU8nfwGg/s1600/blog_medio_ambiente.jpg
http://files.lavidaalcompleto.webnode.es/200000078-7901b79fce/medioambiente.jpg
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¿QUE ES EL AMBIENTE? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://todosobreelmedioambiente.jimdo.com/ 

   

 

 

 

 Se entiende por ambiente todo lo que afecta a un ser vivo y condiciona especialmente 
las circunstancias de vida de las personas o la sociedad en su vida. Comprende el 
conjunto de valores naturales, sociales y culturales existentes en un lugar y un 
momento determinado, que influyen en la vida del ser humano y en las generaciones 
venideras. Es decir, no se trata sólo del espacio en el que se desarrolla la vida sino que 
también abarca seres vivos, objetos, agua, suelo, aire y las relaciones entre ellos, así 
como elementos tan intangibles como la cultura.  
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¿QUE  ELEMENTOS LO CONFORMAN? 

   

  El Ambiente es el sistema global constituido por elementos naturales y artificiales de 
naturaleza física, química, biológica, sociocultural y de sus interrelaciones, en 
permanente modificación por la acción humana o natural que rige o condiciona la 
existencia o desarrollo de la vida."  

 

 

 

 

 

 

 

  

  Está constituido por elementos naturales como los animales, las plantas, el agua, el 
aire, suelo y artificiales como las casas, las autopistas, los puentes, etc.  

   

  Todas las cosas materiales en el mundo tienen una estructura química que hace que 
sean lo que son y por eso nuestra definición dice los elementos que componen el 
ambiente son de naturaleza química.  

   

  También existen elementos de naturaleza biológica porque sabes que algunos 
componentes del ambiente tienen vida y sociocultural quiere decir que incluye aquellas 
cosas que son producto del hombre y que lo incluyen. Por ejemplo, las ciudades son el 
resultado de la sociedad humana y forman parte del ambiente. La cultura de un pueblo 
también, sus costumbres, sus creencias... 
 
  Algunos creen que el ambiente es únicamente la naturaleza... ¡Pero no!, el hombre 
también forma parte... ¡y qué parte! Somos un componente muy importante porque 
podemos transformarlo más que cualquier otro ser del planeta... y por ende tenemos 
una responsabilidad superior.  

http://todosobreelmedioambiente.jimdo.com/ 
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¿POR QUE ES IMPORTANTE? 

   

 El medio ambiente es muy importante, porque de él obtenemos agua, comida, 
combustibles y materias primas que sirven para fabricar las cosas que utilizamos 
diariamente. El es nuestro hogar, de él depende nuestra existencia humana. Al abusar 
o hacer mal uso de los recursos naturales que se obtienen del medio ambiente, lo 
ponemos en peligro y lo agotamos. El aire y el agua están contaminándose, los 
bosques están desapareciendo, debido a los incendios y a la explotación excesiva y los 
animales se van extinguiendo por el exceso de la caza y de la pesca.  

   

  Por lo consiguiente, si el medio ambiente es nuestra casa, porque lo estamos 
destruyendo? el nos brinda todos los recursos indispensable para la continuidad de la 
vida en el planeta. Es nuestra casa, cuidemos y conservemos de ella no solo por 
nosotros, sino por nuestros hijos y nietos que merecen vivir en mundo mejor. 
Demostrémosle la importancia que él merece para nosotros los humanos.  

   

¿POR QUE CUIDAR EL AMBIENTE? 

Cuidar el ambiente es cuidar la vida humana. 
Pese a que todos los días vemos los motivos 
por los cuales es tan importante proteger 
nuestro ambiente, aún hay gente que se 
pregunta por qué?... ¿por qué debemos cuidar 
nuestro planeta? 

 Es importante entonces pensar y saber que el 
mundo no nos pertenece, nos ha sido prestado 

para que vivamos en él y lo utilicemos 
con sabiduría. Y eso es lo que debemos 
hacer... vivir, no destruir.  

   

  Pero también debemos proteger nuestro ambiente porque lo necesitamos. ¡Y mucho! 
Dependemos de él para existir. Nuestro planeta nos brinda todos los recursos naturales 
que necesitamos para alimentarnos, construir nuestras viviendas, tener luz, 
transportarnos, vestirnos, etc. Mira un segundo a tu alrededor... todo lo que ves - papel, 

http://todosobreelmedioambiente.jimdo.com/  
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lápiz, computadora, goma, etc.- se obtiene, directa o indirectamente, del ambiente, por 
lo cual es importante que aseguremos su capacidad de continuar proveyéndolos.  

   

  Si destruimos el ambiente estaremos perjudicando a nosotros mismos, a nuestros 
hijos y a nuestros nietos. Cuidar el mundo es cuidarnos y esa es otra muy buena razón 
¿no te parece? 
 
  El medio ambiente alberga al conjunto de componentes, tanto bióticos como abióticos, 
que rodean a las especies y que le permiten vivir. Nuestro medio ambiente es nuestro 
soporte de vida así como todos sus componentes: aire, agua, atmósfera, rocas, 
vegetales, animales, etc. Ahora bien, el medio ambiente, elemento clave para nuestra 
supervivencia está siendo afectado peligrosamente por las actividades del hombre.  
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Existen innumerables factores que están amenazando a nuestro ambiente. 
Algunos de ellos son: 

 

 

* Degradación de la biodiversidad.(flora y fauna) 
* El agujero en la capa de ozono 
* Degradación del paisaje 
* Deforestación.(tala de árboles) 
* Contaminación del aire, agua y suelo. 
* Ruidos molestos.  

   

  Por supuesto que existen muchísimos más factores que contribuyen a perjudicar 
nuestro ambiente. Sólo enumeramos algunos a modo de ejemplo pero lo real es que el 
medio ambiente se ve cada día más y más amenazado por la actividad de los seres 
humanos. 
 
  Retomando el concepto del comienzo, es hora de que todas las personas en el mundo 
comencemos a concienciarnos de la importancia que tiene el ambiente en las vidas de 
todos los seres vivos y, por ende, en nuestras propias vidas. Por ello, no nos 
conformemos con celebrar una vez al año el Día de la Tierra; el cuidado de nuestro 
planeta debe ser permanente. Una excelente forma de cuidar al planeta Tierra es 
mediante la preservación del ambiente que es nuestro hogar y el hogar de todos los 
seres vivos. Si bien es verdad que existen grupos ecologistas que se están ocupando 
de proteger el medio ambiente, el medio ambiente es asunto de todos, no solamente de 
los profesionales en la materia...Cuidar, proteger y conservar el ambiente es un deber y 
una responsabilidad de todos por igual 
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¿QUE ES LA GESTIÓN AMBIENTAL? 

 

  La gestión ambiental, es una carrera profesional hoy en día muy importante, que 
surge como consecuencia de la situación problemática del medio ambiente. La carrera 
de Gestión Ambiental, son procedimientos destinados a la protección del medio 
ambiente, evalúa el impacto ambiental, analiza los problemas ambientales y las causas 
que lo generan.  

   

  La gestión ambiental o del medio ambiente, es un proceso orientado a prevenir, 
mitigar, corregir, controlar y compensar problemas o situaciones de carácter ambiental 
para lograr un desarrollo sostenible y un equilibrio ecológico.  

LA GESTIÓN AMBIENTAL TIENE LAS SIGUIENTES ÁREAS DE APLICACIÓN 
BÁSICA MUY IMPORTANTES: 

1)  Un área preventiva que son las evaluaciones de impacto ambiental; es un 
conjunto de acciones que permiten establecer los efectos de proyectos, planes o 
programas sobre el medio ambiente, y así elaborar medidas correctivas, 
compensatorias y protectoras de los potenciales efectos adversos.  

   

2)  Un área correctiva que son las auditorías ambientales; que son mecanismo de 
control posterior, que comprenden la realización de evaluaciones sistemáticas, 
documentales, periódicas y objetivos del establecimiento. Su finalidad es verificar el 
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la normativa ambiental. Evalúan los 
aspectos ambientales que deben ser atendidos dentro del establecimiento.  

   

3)  La Política Ambiental; relacionada con la dirección pública y privada de los 
asuntos ambientales internacionales, regionales, nacionales y locales.  

4)  Ordenamiento Territorial; entendido como la distribución de los suelos del territorio 
de acuerdo con sus características.  

   

http://todosobreelmedioambiente.jimdo.com/ 
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5)  Contaminación; estudio, control y tratamiento de los efectos provocados por la 
adicción de sustancias o agentes, tanto sólidos como líquidos y gaseosos al medio 
ambiente.  

   

6)  Vida Silvestre;  estudio y conservación de los seres vivos en su medio y de sus 
relaciones, con el objeto de conservar la biodiversidad.  

   

7)  Paisaje; interrelación de los factores bióticos, estéticos y culturales sobre el medio 
ambiente (flora, fauna, ríos, lagos, etc...)  

   

8)  Educación Ambiental; cambio de las actitudes del hombre, o mejor dicho, de cada 
uno de nosotros los humanos frente al medio biofísico y hacia una mejor comprensión y 
solución de los problemas ambientales.  

¿QUE ES EDUCACIÓN AMBIENTAL? 

   

  Proceso continuo, interactivo e integrador, mediante el cual el ser humano adquiere 
conocimientos y experiencias, los comprende y analiza, los internaliza y los traduce en 
comportamientos, valores y actitudes que lo preparen para participar protagónicamente 
en la gestión del ambiente y el desarrollo sustentable.  

   

  Educación Ambiental, es hacer conciencia y reflexionar con respecto al ambiente, 
comprender y buscar solución a los problemas ambientales.  

   

¿IMPORTANCIA DE LA EDUCACIÓN AMBIENTAL? 

   

  La educación ambiental, es muy importante porque cuidar el ambiente es cuidar la 
vida. En la medida en que protejamos nuestro ambiente inmediato, podemos conservar 
nuestro país y nuestro planeta y garantizar un legado de supervivencia para las futuras 
generaciones. 
 
  Hoy en día es común hablar sobre la necesidad de conservar y hacer mejor uso de 
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nuestros recursos, porque cumplen una función vital para satisfacer nuestras 
necesidades básicas. 
 
  El ambiente es de todos, por ello los seres humanos debemos cuidarlo, mejorarlo y 
preservarlo para así tener un presente y un futuro mejor.  

   

  La cultura ambiental no es un comportamiento ciudadano sino una faceta cívica, es el 
mantenimiento de un entorno de vida,  es aquí donde radica la importancia de la 
Educación Ambiental, en donde las personas deben de hacer conciencia sobre su 
medio ambiente así como  de todo lo que le rodea, ya que si no se hace algo, entonces 
se perderá una infinidad de animales, plantas y árboles, pero sobre todo acabaremos 
con nuestro planeta Tierra. Los profesores deben considerar importante esta disciplina 
(Educación Ambiental) para que se fomente en los centros educativos y a cualquier 
nivel, así habrá una posibilidad de actuar ante tal problema, ya que no solo afecta a 
una sola persona sino a muchas más. La educación ambiental es responsabilidad de 
todos.  

   

¿QUE ES HACER CONCIENCIA AMBIENTAL? 

   

  Hacer conciencia ambiental, es conocer nuestro ambiente, nuestro entorno, cuidarlo, 
protegerlo y consérvalo para que nuestros hijos también disfruten de un ambiente sano.  

    Conciencia Ambiental, es el entendimiento que se tiene del impacto de nosotros los 
seres humanos en el entorno, es decir; entender cómo influyen las acciones que 
cometemos cada día en el ambiente y como eso afecta el futuro de nuestro espacio y 
nuestros hijos.  

    Conciencia Ambiental por ejemplo: es entender que si yo, ciudadano común, 
derrocho o malgasto algún recurso natural, como puede ser el agua, mañana cuando 
quiera volver a utilizarlo ya no voy a poder, por no conservar y hacer conciencia en el 
uso racional de este recurso tan importante para la vida humana. No olvidemos que 
todos los recursos que nos brinda el ambiente son muy importantes y debemos hacer 
un uso racional de ellos. Eso es hacer conciencia ambiental.  

   

  La Conciencia Ambiental, se logra con educación,  en todos los niveles de la 
sociedad, en todo momento y en todo lugar hay que educar para poder concientizar.  
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HACER CONCIENCIA ES TENER EDUCACIÓN. 

¿REFLEXIONEMOS? 

  El mundo que hasta este momento hemos creado como resultado de nuestra 
forma de pensar tiene problemas que no pueden ser resueltos pensando del 
modo en cuando los creamos. 

   

  Es necesario cambiar nuestra forma de pensar y de actuar para poder modificar 
el destino al que estamos llevando al planeta. Es necesario un cambio social, 
político, económico y cultural para evitar que la crisis ecológica destruya 
finalmente a la humanidad. 

  Cuidemos nuestro ambiente, la naturaleza, los recursos naturales. Dale un 
respiro al ambiente, deja de contaminar. 

  Hoy la naturaleza clama por ayuda, extiéndele la mano. Un mundo verde y limpio 
es mundo mejor. 

La Mejor Herencia que Podemos Dejarle a Nuestros Hijos es: 
Amor, Conocimiento y un Planeta en el que Puedan Vivir”. 
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ORGANISMOS REGIONALES DE PROTECCIÓN AL AMBIENTE. 

 ¿Qué hace el gobierno por proteger nuestro entorno? Es de saberse que durante 

muchos años las leyes creadas por el 

hombre y para él hombre, han dejado 

un enorme vacío legal en cuestión 

ambiental. 

Por lo cual, muchos ponen en cuestión 
el trabajo del Estado en creación de 
material legal sobre protección al medio 
ambiente, dado que durante mucho 
tiempo las irresponsables acciones 
humanas han dejado vestigios de lo que 
era el planeta hace tan solo algunas 
décadas. 

 
 
Es hasta hace algunos años que el gobierno  
de nuestro país comienza a realizar licitaciones  
constitucionales en materia ambiental y no tanto por el hecho de que tomase 
conciencia de lo que implicaba el proteger el medio ambiente, si no por que comenzó a 
darse cuenta de que las implicaciones a futuro serian serias, como lo es el hecho de 
que el agua para consumo humano está por agotarse. 
A pesar de que los motivos no fueron los adecuados, el gobierno mexicano dio pasos 
agigantados en materia ambiental, cosa que no había realizado ningún País del mundo 
a finales de los 80’s. En un principio se crea la Comisión Nacional de Áreas Naturales 
Protegidas (CONANP) emanando de esta la Ley general del equilibrio ecológico y la 
protección al ambiente. 
Siendo la CONANP el primer organismo encargado de la protección al ambiente da 
paso años después a la conformación de otros organismos muy importantes como lo 
son la CONAGUA y la Procuraduría Federal del Medio Ambiente (PROFEPA), la 
primera de ellas encargada de proteger y fomentar el cuidado del agua, y la segunda 
encomendada a la protección del medio ambiente. 
En lo que a mi opinión respecta, organismos como la CONAGUA, PROFEPA Y 
CONANP representan la inconsciencia de unos y la conciencia de otros, puesto que 
tiene que ser necesario que se creen organismos reguladores del comportamiento 
humano para que este tome razón de las cosas y que no pueda regularse por sí 
mismo, he de admitir y admirar a aquellos pioneros en materia ambiental así como a 
todos aquellos voluntarios y trabajadores a conciencia de estas organizaciones, porque 
saben lo que representa el medio ambiente y que en su mayoría no lo ven como algo 
que le pertenece al hombre si no como algo a lo que el hombre pertenece. 
En relación a la ley lo único que puedo decir es que es una obra maestra, sin embargo 
la incompetencia del gobierno en la aplicación de esta de forma equivoca merma la 
eficacia de la norma 

http://todosobreelmedioambiente.jimdo.com/ 
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La protección ambiental como instrumento de desarrollo sustentable: 

lo propongo 

1. Movimiento social de concientización 2. 
Concepción inseparable de la diversidad humana 3. 
Fomento de empleos “verdes” 4. Revisión general de 
toda la legislación ambiental 5. Incorporación de la 
conservación ambiental al concepto de desarrollo 
sustentable 6. Conformación de la Oficina de Impacto 
Ambiental 7. Humanización de las ciudades. 8. 
Fortalecimiento de la investigación científica y 
tecnológica 9.Deducciones impositivas 

Las cumbres sobre la salud del planeta giran en torno 
al calentamiento global y a las responsabilidades de 
los Estados. Se especula sobre los resultados, 

generalmente magros, y se aplazan las decisiones hasta la próxima cumbre.  

Más allá de ellas es necesario que cada país genere un movimiento social destinado a 
proteger los recursos naturales y a adaptarse al cambio climático. Lo hemos vivido en 
Venezuela con las lluvias repentinas y hasta con el cambio de la temperatura. 

Ese proceso de concientización debe abarcar muchas cosas, desde la electricidad y el 
agua potable hasta la violencia contra las mujeres. Lo que quiero significar es que el 
primer programa en materia ambiental es el de la concientización, uno que excede a 
los parámetros donde se le ha pretendido restringir para llegar hasta el uso del agua y 
de su ahorro, de la conciencia de los químicos contaminantes, del uso del transporte 
masivo en sustitución del auto privado, hasta el aprendizaje en la clasificación de 
desperdicios y del reciclaje. 

Las agresiones contra el medio ambiente, la conservación de los espacios naturales y 
todos los elementos vinculados a este tema ya no son desconocidos por la generalidad 
de los ciudadanos. Las advertencias del ecologismo han logrado que la información 
llegue a ellos, pero ha faltado la instrumentación legal y técnica para la práctica de una 
política racional en la materia. Es más, ha faltado la conciencia de que la cuestión 
ecológica puede convertirse en una centralidad estratégica de fuerzas de emancipación 
social. Por una razón muy sencilla: exagerada o no, catastrofista o no, la denuncia 
ecológica ha mostrado, por ejemplo, la ruptura de una concepción lineal de la historia, 
del mito del progreso en ascenso indetenible y de la concepción del hombre como un 
individuo abstracto. 

Ahora los programas de los partidos suelen incluir propuestas ecológicas, 
generalmente como una vulgar adaptación a la moda. Es precisamente esto lo que ha 
llevado a la aparición de los partidos “verdes” ya con fuerza política propia en varios 
países europeos, más el agregado de la insurgencia en Colombia que llegó hasta 

https://teodulolopezmelendez.files.wordpress.com/2011/03/ambiente.jpg
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disputar la presidencia de la república. Los movimientos “verdes” plantean así cambios 
económicos-políticos para salvar al planeta, pero más allá de la constitución o no de 
partidos, más allá de que algunos políticos tradicionales asuman el nombre para buscar 
una salida a la opresión y exclusión a la que los someten los partidos tradicionales, es 
menester platearse en serio entre nosotros un programa de preservación del ambiente. 

Hay que admitir que una política ecologista debe concebirse en un marco económico y 
en una concepción de la diversidad biológica inseparable de la diversidad humana. Es 
menester ubicar esta lucha en la concepción que se tiene del país y en la organización 
socio-política-cultural que se pretende para él. Concepciones como una economía que 
favorezca los empleos “verdes” y una apuesta decidida por las energías renovables, 
son indispensables, por lo que necesariamente hay que abordar el tema de la 
contaminación de nuestras ciudades y de una política destinada a su humanización. 

El problema es de alta complejidad y debe incluir también la contaminación tanto en el 
agua como en el suelo como en el aire, la pérdida de capa fértil, la extinción de 
especies, la deforestación, la desertización, y las específicamente relacionadas con la 
salud humana, como olores, enfermedades crónicas, incapacidad laboral, y por 
supuesto las relacionadas con el mundo animal. 

En Venezuela encontramos pocos textos legales sobre la materia, entre los cuales dos 
decretos presidenciales de 1990. El primero destinado a proteger lo que queda de las 
reservas forestales, autorizando el desalojo o reubicación de los ocupantes de tales 
reservas y de lotes boscosos y el del 5 de marzo del mismo año que prohíbe la 
realización de actividades contrarias a los fines de su creación en reservas forestales y 
lotes boscosos. Antes, en 1976, el decreto 1569 se prohibía el pago de 
indemnizaciones por desalojo de las reservas forestales. Más atrás tenemos la Ley 
Orgánica del Ambiente, de 1966 que establece una serie de parámetros generales en 
cuanto a señalar que la degradación ambiental será penada. La Ley Forestal de Suelo 
y Aguas y su reglamento también de 1966 destinada a la protección de los bosques. 
Existe la Ley Penal del Ambiente de 1992, así como la Ley para la Ordenación del 
Territorio de 1983. 

El Ministerio del Ambiente deberá convocar a una comisión de los más reputados 
ambientalistas venezolanos, con participación de asesoría extranjera, para revisar, 
estudiar y actualizar toda nuestra legislación en la materia. Deberá conformarse la 
Oficina de Evaluación de Impacto Ambiental. Ya existe el decreto 1257 de 1996 sobre 
evaluación de actividades susceptibles de degradar el ambiente y se cubren 
actividades como minería, hidrocarburos, agroindustrias, camaroneras, disposición de 
desechos y otros, pero nos parece que no tiene la organización que proponemos. En 
medio de una burocracia lenta y pesada que se convierte en obstáculo al desarrollo de 
cualquier proyecto. Además, agreguemos deducciones impositivas a inversiones 
destinadas a la protección del medio ambiente o que las incluyan. 

Hay que incorporar las medidas de conservación ambiental al concepto de desarrollo 
sustentable, es decir, uno centrado sobre el hombre y no meramente sobre el 
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crecimiento económico, uno sobre la erradicación de la pobreza y la obtención de la 
satisfacción de las necesidades básicas. Nos encontramos de nuevo con la educación, 
no sólo mediante intensivas campañas de concientización, sino también mediante el 
fortalecimiento de la investigación científica y tecnológica en materias ambientales. 

Humanización de las ciudades 

Hay que incluir la deshumanización de las ciudades dentro del tema ecológico porque 
llega hasta la concepción de la salud y al malestar social. Nuestras ciudades están 
fragmentadas, contaminadas y agresivas, unas donde se pasan horas para llegar al 
trabajo y devolverse a casa. 

Hay barreras físicas, simbólicas y psicológicas, desniveles socio-económicos. La 
educación reaparece como búsqueda de armonía, de tolerancia, de justicia social y de 
solidaridad. Hay que recurrir a la práctica de la ciudad como entidad educadora en 
lucha compartida entre organismos nacionales y locales en la difusión de valores y de 
ideas para el cuidado de los espacios comunes, el respeto, el comportamiento de los 
conductores, la lucha contra las drogas y la conservación. He dicho anteriormente que 
los más pobres contaminan más porque no tienen como evitarlo y para su 
sobrevivencia deben afectar en manera creciente bienes primordiales.  

La ciudad debe ser considerada como un ecosistema. Los aspectos culturales son un 
prerrequisito para enfrentar la tarea de humanización. El retardo injustificado e 
intencional de la elección de concejales es entre nosotros una muestra de perversión 
contra el Municipio en aras de un proyecto de reorganización territorial inaplicable. 
Hasta el Parque del Este, el maravilloso pulmón de Caracas, ha sido intervenido por 
causas políticas, como lo es la eliminación de una de las carabelas de Colón para 
sustituirlo por un proyecto que terminó en un inmenso hueco que ahora rellenan porque 
existen “otras prioridades”. Hay que unificar, sin olvidar variantes, las ordenanzas de 
protección ambiental y crear un Tribunal de Faltas Ambientales. 

Enfrentar la situación de las zonas de “ranchos” será uno de los asuntos más 
complejos, pero la experiencia existente en otras naciones del mundo bien puede 
colocarnos en el camino correcto. Si partimos de la ciudad como eco-sistema la 
enfrentaremos, como todo lo de la ciudad en general, esto es, mirando los recursos 
vivificantes, la estructura física y la estructura social, la participación comunitaria. 

Hay serios problemas de urbanismo. Nuestras ciudades han crecido anárquicamente, 
no se han construido vías internas en muchos años y capaces de absorber el pesado 
tráfico, pero tampoco se ha establecido un sistema de transporte colectivo que 
incentive al abandono diario del uso del automóvil particular. Los urbanistas tendrán 
que trabajar duro y las inversiones millonarias deberán llegar. Se dice fácil, pero la 
tarea de humanizar nuestras asfixiantes ciudades constituye un reto de inmensas 
proporciones, uno que incluye reformas urbanas, vialidad, pero también educación y 
cultura. El rompimiento de las barreras, el encuentro en los espacios adecuados para el 
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compartir, el acceso a los medios comunes de desahogo y lo que algunos urbanistas 
han llamado “el espacio para la vida entre edificios” requerirá del mayor esfuerzo. 
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https://www.google.com.gt/search?q=contaminacion+ambiental&biw= 
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¿QUÉ ES? 

 Es la acumulación en el medio ambiente de sustancias extrañas y nocivas para 

la subsistencia de los seres vivos como el resultado de la actividad inconsciente 

del hombre. Se produce en el aire, suelo y agua, por agentes de origen sólido, 

liquido, gaseoso y nuclear  

 

 

 Es la presencia en el ambiente de cualquier agente (físico, químico o biológico) o 

bien de una combinación de varios agentes en lugares, formas y 

concentraciones tales que sean o puedan ser nocivos para la salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.com.gt/search?q=contaminacion+ambiental&biw= 
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EFECTOS DE LA CONTAMINACIÓN 

 Deteriora cada vez más a nuestro 

planeta 

Atenta contra la vida de plantas, 

animales y personas 

 Genera daños físicos en los individuos 

 Convierte en un elemento no 

consumible al agua 

 En los suelos contaminados no es 

posible la siembra  

 

¿DE QUÉ TIPOS PUEDE SER LA CONTAMINACIÓN? 

 

 CONTAMINACIÓN DEL AGUA  

 

 

 

 CONTAMINACIÓN DEL SUELO 

 

 CONTAMINACIÓN DEL AIRE 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.com.gt/search?q=contaminacion+ambiental&biw= 
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CONTAMINACIÓN DEL AGUA 

 Es la incorporación al agua de materias extrañas, como microorganismos, 

productos químicos, residuos industriales, y de otros tipos o aguas residuales.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESÍDUOS INDUSTRIALES 

Conforman una de las fuentes de la contaminación del agua. Al igual que los 

relaves mineros, los residuos químicos industriales alteran y destruyen las 

membranas celulosas ocasionando la muerte de los seres vivos acuáticos. 

 

 

https://www.google.com.gt/search?q=contaminacion+ambiental&bi

w= 
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CONTAMINACIÓN DEL AIRE 

 Es la adición dañina a la atmósfera de gases tóxicos u otros que afectan el 

normal desarrollo de plantas, animales y 

que afectan negativamente la salud de los 

humanos.  

 Se produce cuando el aires se carga de 

sustancias extrañas formando a veces el 

SMOG (mezcla del humo y la neblina  

 

CONTAMINACIÓN DEL SUELO 

 Se debe a las diferentes sustancias y 

materias extrañas que se agregan al suelo 

afectando su funcionamiento. La 

contaminación del suelo es producida por: 

basuras domesticas, los plaguicidas, residuos mineros, sustancias químicas, etc. 

 La contaminación del suelo produce un 

desequilibrio físico, químico y biológico 

que afecta negativamente las plantas, 

animales y humanos. 

 

 

 

 Plaguicidas 

Son sustancias que se emplean en las agricultura moderna para matar insectos 

(insecticidas), controlar enfermedades causadas por hongos (fungicidas) y combatir las 

malas hierbas (herbicidas). Sin embargo pueden ser perjudiciales para el hombre y 

animales. 

 

  https://www.google.com.gt/search?q=contaminacion+ambiental&biw= 
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Contaminación Radioactiva 

 El uso indiscriminado de la energía atómica se torna destructiva para la 

humanidad, contaminando el ambiente con elementos radiactivos causados por 

la bomba atómica, agua contaminada por centrales nucleares y sus desperdicios  

 

 

 Deterioro de la capa de ozono.  

https://www.google.com.gt/search?q=contaminacion+ambiental&biw= 
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 Problemas de salud.  

 

 No es posible la siembra.  
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CONTAMINACIÓN AMBIENTAL SEGÚN EL CONTAMINANTE 

 

Contaminación ambiental industrial  

 La apertura de galerías mineras que favorecen 

las infiltraciones de sal potasa, por ejemplo, en 

el terreno; los gases tóxicos que se disuelven en 

el agua de las precipitaciones y la potencial 

ruptura accidental de las canalizaciones de las 

industrias de transformación; los vertidos de 

aguas con metales pesados, cadmio, plomo, arsénico y compuestos orgánicos 

de síntesis  

 

 

 

 

 

 

 

LUMÍNICA 

ELECTROMAGNÉT
ICA 

TÉRMICA 

QUÍMICA 

RADIACTIVA 

ACÚSTICA 
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CONTAMINACIÓN AMBIENTAL URBANA 

 La relación del hombre con su ambiente se ha 

visto afectada también por el proceso urbanístico, lo 

que ha llevado a la destrucción de áreas verdes para 

dar paso a nuevas construcciones habitacionales, 

donde las áreas recreativas son cada vez más 

escasas. 

   

RESIDUOS NO BIODEGRADABLES 

 Los desechos radiactivos constituyen una amenaza para el hombre porque no 

pueden ser eliminados; la única forma de salir de ellos es almacenándolos en 

depósitos especiales, pero como la vida radiactiva de esos desechos es larga 

continúan siendo un peligro.  

MANERA IDEAL DE PRESERVAR EL MEDIO AMBIENTE 
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El más conveniente, por este medio se recuperan materiales como: el vidrio, el 

papel, el cartón, la chatarra y los envases de metal. También se pueden producir 

a partir del reciclaje de la basura alimentos para animales y abonos agrícolas, 

utilizando los desechos de origen orgánico previamente escogidos, como: grasa, 

huesos, sangre  
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LA CONTAMINACIÓN AMBIENTAL OCASIONA… 

 

 

 

 

 

 

DESTRUCCIÓN DE LA CAPA DE OZONO 

El dióxido de carbono y el efecto invernadero están calentando el planeta. La 

destrucción del ozono debido a las actividades humanas ha llegado ya al punto 

en que los dañinos rayos solares, los ultravioletas B, llegan, en grandes zonas de 

la superficie terrestre, a niveles capaces de causar extensos daños a la vida.  

 

¿QUÉ AGENTES SON LOS RESPONSABLES DE  

LA CONTAMINACIÓN? 

 Desechos sólidos domésticos. 

 Desechos sólidos industriales. 

 Exceso de fertilizante y productos químicos. 

 Tala. 

 Quema.  
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 Basura. 

 El monóxido de carbono de los vehículos. 

 Desagües de aguas negras o contaminadas al mar o ríos. 

MAS AGENTES RESPONSABLES 

 los centros mineros 

 el petróleo 

 las industrias 

  los desperdicios domésticos 

  los vehículos motorizados  

 las armas de guerra  

 (bombas atómicas). 

¿PORQUÉ DEJAMOS QUE AVANCE? 

Porque no tenemos conciencia 

social  y humana. Si hiciéramos 

uso adecuado de los recursos 

naturales que tenemos 

evitaríamos la contaminación 

ambiental   
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PARA UN MUNDO SALUDABLE, VERDE, LIMPIO Y SOSTENIBLE…UN MUNDO 

¡DONDE VIVIRES UN PLACER! 

PREVENCIÓN 

 no quemar ni talar plantas 

  controlar el uso de fertilizantes y pesticidas 

 no botar basura en lugares inapropiados 

 regular el servicio de aseo urbano 

  crear conciencia ciudadana 

  crear vías de desagües para las industrias que no lleguen a los mares ni ríos 

utilizados para el servicio o consumo del hombre ni animales 

  controlar los derramamientos accidentales de petróleo 

  controlar los relaves mineros  

 

TOMEMOS CONCIENCIA Y UNÁMONOS AL GRAN CAMBIO, A LA NO 

CONTAMINACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE… 

 ¡AYÚDANOS! 

  PIÉNSALO EL MUNDO  

 ES DE NOSOTROS… 

 

 

 

 

 

 

 

 https://www.google.com.gt/search?q=contaminacion+ambiental&biw= 
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https://es.wikipedia.org/wiki/Conservación_ambienta 
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1. Actividades y resultados  

 

 

 

 

Conservación ambiental 

Conservación ambiental, conservación de las especies, conservación de la 
naturaleza o protección de la naturaleza son algunos de los nombres con que se 
conocen las distintas formas de proteger y preservar el futuro de la naturaleza, el medio 
ambiente o, específicamente, algunas de sus partes: la flora y la fauna, las distintas 
especies, los distintos ecosistemas, los valores paisajísticos, entre otros. Con el 
nombre de conservacionismo se designa al movimiento social que propugna esa 
conservación. Una de sus vertientes es el movimiento ecologista. 

Los debates entre Conservacionistas y Ecologistas aparecen a principios del siglo XX.1 

Los conservacionistas, liderados por el Presidente Theodore Roosevelt y su estrecho 
aliado Gifford Pinchot, señalaron que la mayoría de los recursos naturales en los 
Estados occidentales debían pertenecer al gobierno federal y el mejor curso de acción, 
argumentaron, era un plan a largo plazo ideado por expertos nacionales para 
maximizar los beneficios económicos a largo plazo de los recursos naturales. 2 

Los ecologistas en cambio, liderados por John Muir (1838–1914), predicaban que la 
naturaleza era sagrada y los seres humanos son los intrusos que deberían mirar pero 
no desarrollarla, responsable de definir la posición 
ecologista, en el debate entre la conservación y el 
ecologismo. 

El ser humano, a medida que avanza está 
destruyendo las pocas y últimas áreas salvajes o 
naturales que quedan; está extinguiendo especies 
de plantas y animales; está perdiendo 
germoplasma valioso de especies y variedades 
domésticas de plantas y animales; está 
contaminando el mar, el aire, el suelo y las aguas, 
y el medio ambiente en general. De seguir este 
proceso, las generaciones futuras no podrán ver ya 
muchas cosas que hoy tenemos el placer de ver. 
Es más, el ser humano no sólo está 
empobreciendo su entorno y a sí mismo, sino que 
está comprometiendo su propia supervivencia 

http://es.wikipedia.org/wiki/Naturaleza
http://es.wikipedia.org/wiki/Medio_ambiente
http://es.wikipedia.org/wiki/Medio_ambiente
http://es.wikipedia.org/wiki/Flora
http://es.wikipedia.org/wiki/Fauna
http://es.wikipedia.org/wiki/Especie
http://es.wikipedia.org/wiki/Ecosistema
http://es.wikipedia.org/wiki/Paisaje
http://es.wikipedia.org/wiki/Movimiento_social
http://es.wikipedia.org/wiki/Movimiento_ecologista
http://es.wikipedia.org/wiki/Conservaci%C3%B3n_ambiental#cite_note-1
http://es.wikipedia.org/wiki/Theodore_Roosevelt
http://es.wikipedia.org/wiki/Gifford_Pinchot
http://es.wikipedia.org/wiki/Econom%C3%ADa_ecol%C3%B3gica
http://es.wikipedia.org/wiki/Conservaci%C3%B3n_ambiental#cite_note-2
http://es.wikipedia.org/wiki/John_Muir
http://es.wikipedia.org/wiki/Germoplasma
http://es.wikipedia.org/wiki/Contaminaci%C3%B3n
http://commons.wikimedia.org/wiki/File:TR-Enviro.JPG
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como especie. La conservación de la naturaleza se da por razones económicas, 
científicas, culturales, éticas, sociales y legales. 

 

1. Por razones económicas, es el desarrollo con uso razonable de los recursos 
naturales es más rentable en el largo plazo que aquél que destruye los recursos 
naturales. La degradación de los recursos conlleva a pérdidas económicas para el país. 

2. Razones científicas de mucho peso justifican la conservación del medio ambiente. La 
conservación de áreas naturales, con su flora y su fauna, preserva importante material 
genético para el futuro, ya que todas las especies domésticas derivan de especies 
silvestres y estas son muy buscadas para renovar genéticamente el ganado y los 
cultivos actuales. Muchos cultivos son afectados por enfermedades y plagas por 
debilitamiento genético. El retro cruce con especies silvestres les devuelve la 
resistencia. 

3. Muchas áreas deben ser conservadas por razones culturales, con las poblaciones 
humanas que contienen. En la sierra, en la Amazonia y en otras partes del mundo se 
han desarrollado grupos humanos con técnicas y manifestaciones culturales de gran 
importancia, que no deberían desaparecer. Música, danza, idioma, arquitectura, 
artesanías, restos históricos, etc., son aspectos importantes de la riqueza de un país y 
forman parte de su patrimonio. 

4. Por razones éticas o morales el hombre no tiene derecho a destruir su ambiente y la 
biodiversidad. La naturaleza, los recursos naturales, la cultura y, en general, todo el 
ambiente, son patrimonio de una nación y de la humanidad entera. Los recursos 
naturales y el medio ambiente son patrimonio de la nación, y el Estado es el encargado 
de conservar el bien común, con participación de los ciudadanos. 

5. Por razones sociales la conservación del medio ambiente también se justifica. El 
saqueo de los recursos naturales, la contaminación y el deterioro del medio ambiente 
repercuten en las sociedades humanas en forma de enfermedades, agitación social por 
el acceso a la tierra, al espacio y a los alimentos; y son generadores de pobreza y crisis 
económica. 

6. Las razones legales que justifican la conservación están en la Constitución Política, 
en los tratados internacionales y en la legislación. 

La conservación de la naturaleza y de los recursos naturales se basa esencialmente en 
tres aspectos: 

 Ordenar el espacio y permitir diversas opciones de uso de los recursos. 
 Conservar el patrimonio natural, cultural e histórico de cada país. 
 Conservar los recursos naturales, base de la producción. 

http://es.wikipedia.org/wiki/Amazonia
http://es.wikipedia.org/wiki/Biodiversidad
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2. Productos y logros  

Ideas para proteger el medio ambiente 

Aprende a reciclar 

El reciclaje es un laborioso y esencial proceso ecológico para minimizar y reducir al 

máximo la posible contaminación de residuos, tanto industriales como domésticos, y 

que permite volver a introducir los materiales reciclados en el ciclo de producción de los 

productos o de los materiales que lo componen ... Un buen ejemplo de proceso de 

reciclaje es el utilizado con las botellas nuevas de vidrio … unas botellas que se 

obtienen a partir del vidrio recuperado y trituradores las botellas viejas que han sido 

recuperadas ... El reciclaje corresponde a una estrategia de tratamiento de los residuos 

denominado - Las tres R – 

Reducir: reagrupa todo lo relacionado con la reducción de los residuos. 

Reutilizar: reagrupa los procedimientos que permiten darle a un producto ya utilizado 

un uso nuevo. 

Reciclar: es el proceso de tratamiento por el que tienen que atravesar los residuos 

mediante el reciclaje. 

Existen tres grandes divisiones de técnicas de reciclaje: química, mecánica y 

orgánica. 

El reciclaje – químico - utiliza una reacción química para el tratamiento de los 

residuos, como por ejemplo para separar determinados componentes. 

El reciclaje - mecánico - es la transformación de los residuos con la ayuda de una 

máquina, por ejemplo, una moledora de desechos. 

 

El reciclaje - orgánico - consiste, después de la fermentación, para producir 

fertilizantes y combustibles como el biogás. 

Pero… ¿Cómo debemos reciclar? 

La cadena de reciclaje está dividida en tres partes: 

 

1ª Fase: Recolección de residuos: Las operaciones de reciclaje de residuos comienzan 

con la recogida de los residuos. Los residuos no reciclables son incinerados o 

enterrados en vertederos. Los residuos recogidos para el reciclaje se preparan para su 

posterior transformación. La recolección se organiza con ese fin. Como resultado de la 

recolección, los residuos, ordenados o no,  son enviados a un centro de clasificación en 

http://protegerelmedioambienteesvida.blogspot.com/
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el que, mediante diferentes operaciones, son ordenados para optimizar su 

procesamiento. Una de esas operaciones es la manual. 

 

2ª Fase: Transformación: Una vez clasificados, los residuos pasan a las usinas que 

serán las encargadas de su transformación. Están integrados en la cadena de 

procesamiento que les es específica. Entran en la cadena en forma de residuos y salen 

en forma de material listo para usar. 

 

3ª Fase: Comercialización y consumo: Una vez transformados, los productos acabados 

del reciclado se usan para la fabricación de productos nuevos que, a su vez, serán 

ofrecidos a los consumidores y consumidos. Para ser arrojados, recuperados y 

reciclados nuevamente. 

 

El reciclaje es pues una contribución sumamente importante en la disminución de las 

cantidades de residuos y en la conservación de la naturaleza  

20 medidas para proteger el medio ambiente:  

Debido a que nuestro medio ya está en proceso de deterioro he aquí unas cuantas 

medidas que deberíamos tomar en cuenta para la protección de nuestro hogar. 

 

1.- Desconectar los aparatos electrónicos cuando no se estén usando. Por ejemplo: 

Computadoras, microondas, aires acondicionados, fotocopiadoras, impresoras, etc…  

 

2.- Apagar las luces cuando se esté ausente de la oficina. Utilizar focos ahorradores de 

luz; éstos son más caros que los normales; pero duran hasta 8 veces más y consumen 

la quinta parte de la energía para dar la misma cantidad de luz que un bombillo normal.  

 

3.- Procurar utilizar pilas recargables o enchufar los aparatos a la red eléctrica. Si es 

inevitable el uso de pilas desechables, éstas no deben estar revueltas entre la basura. 

En lugar de ello, sepárelas y colóquelas en un recipiente aparte; ya que contienen 

sustancias químicas que son tóxicas.  

 

4.- Usar racionalmente el agua. Utilizar el agua caliente sólo de ser necesario. Instalar 

un filtro o garrafón de agua para ahorrar las botellas. No dejar las llaves abiertas para 

evitar el despilfarro, arreglar las goteras, reparar inmediatamente cualquier fuga y de 

ser posible reinvertir el agua para otras actividades.  



 
61 

 

5.- Manejar menos y utilizar el transporte público. Otra buena opción, es caminar o usar 

otros medios de transporte que no contaminen. En caso de que sea imprescindible salir 

en el automóvil para ir al trabajo, compártelo con otros compañeros o vecinos.  

 

6.- Preguntarse si realmente se necesita un producto, antes de comprarlo. Cualquier 

consumo que no sea imprescindible es anti-ecológico. En caso de que este artículo sea 

indispensable, procure adquirir productos que contaminen menos el medio ambiente.  

 

7.- Reflexionar antes de arrojar cualquier cosa a la basura y verificar si se puede 

reutilizar, reciclar, reparar o si puede ser útil para otra persona.  

 

8.- No derrochar artículos desechables como: servilletas, pañuelos, papel higiénico, 

etc…  

 

9.- Sustituir los vasos de plástico y cartón, los cuales son desechables, por tazas de 

cerámica o porcelana o vasos de vidrio que se puedan volver a emplear en otra 

ocasión.  

 

10.- Evitar usar envolturas de plástico y/o aluminio (Latas); en su lugar, utilice 

recipientes reusables o envases retornables. 

 

11.- Disminuir la cantidad de impresiones. En vez de apretar el botón de “imprimir” 

automáticamente, piense en si necesario tener esa información en una hoja de papel. 

Asimismo, se pueden utilizar otros medios alternativos como el correo electrónico o los 

SMS para enviar un mensaje o también se puede guardar la información en la memoria 

del computador; si se desea almacenar.  

 

12.- Otra manera de ahorrar papel, consiste, en colocar anuncios de interés general en 

una cartelera destinada para ello; en vez de imprimirlos o fotocopiarlos de forma 

individual.  

 

13.- Aprovechar el papel: Si se tienen hojas que ya no se vayan a utilizar y que estén 

escritas o impresas por un sólo lado; es recomendable aprovecharlas usando el lado 

que está limpio para hacer anotaciones, elaborar borradores o imprimir documentos no 

oficiales o de carácter informal.  
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14.- Separar la basura, organizarla selectivamente y colocarla en los lugares que están 

destinados para su reciclaje. Entre los materiales que se pueden reciclar, para ser 

posteriormente reutilizados están: Papel, cartón, chatarra, metal, pilas, baterías, 

pintura, aceite, plástico, vidrio, materia orgánica, medicamentos, equipos informáticos, 

cartuchos, celulares, etc…  

 

15.- Utilizar lo menos posible los ambientadores; ya que éstos no eliminan los malos 

olores sino que desprenden otros más fuertes que nos impiden detectar los anteriores.  

 

16.- Evitar el uso de aerosoles; ya que contienen agentes químicos y gaseosos 

causantes de la destrucción de la capa de ozono y que contribuyen al efecto 

invernadero. Una buena opción son los pulverizadores; los cuales son recargables.  

 

17.- Al comprar productos de limpieza, es importante leer las etiquetas de los productos 

para poder elegir aquellos que sean biodegradables.  

 

18.- Reutilizar las bolsas de plástico.  

 

19.- Asegurarse de no usar plásticos que sean PVC (Productos de Cloruro de 

Polivinilo); porque contaminan el ambiente durante todo su ciclo de vida. Incluso, 

cuando están siendo usados artículos elaborados con PVC se pueden desprender de 

ellos químicos tóxicos. Entre los productos que contienen PVC están: Los pisos, el 

mobiliario, el plástico para envolver, los marcos de las ventanas y otros materiales de 

construcción.  

 

20.- Participar y organizar campañas comunicacionales para mantener informadas a las 

personas sobre los problemas ambientales y concientizarlas acerca de la protección y 

el cuidado al medio ambiente. 

 

COMENCEMOS A REFLEXIONAR! 

¿Qué es el medio ambiente? ¿Por qué debemos protegerlo?  

Por medio ambiente podemos entender que es todo lo que rodea. Es un entorno que 

afecta y condiciona especialmente las circunstancias de vida de las personas o de 

la sociedad. Comprende el conjunto de valores naturales, sociales y culturales 
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existentes en un lugar y en un momento determinado, que influyen en la vida del ser 

humano y en las generaciones venideras. Es decir, no es sólo el espacio en el que se 

desarrolla la vida, sino que también comprende seres vivos, objetos, agua, suelo, aire y 

las relaciones entre ellos, así como elementos tan intangibles como la cultura. ¿Sabías 

qué... El 5 de junio se celebra el Día Mundial del Medio Ambiente? 

Para nadie es un secreto que nuestro planeta se encuentra en peligro de extinción 

debido a múltiples factores sociales, como la falta de conciencia, el deterioro ético y el 

desconocimiento de la magnitud de un problema global que requiere de su inmediata 

solución, la cual que debe ser generada e implementada no solo por las organizaciones 

ambientales como muchos quieren creer, sino también es necesario el aporte de cada 

ser que habita en este mundo. Socio-ambientalmente entre los problemas más 

destacados con los que debemos lidiar diariamente se encuentran la contaminación del 

agua, del aire, del suelo, la destrucción de la capa de ozono, la deforestación, el 

narcotráfico, el uso de insecticidas en los cultivos, la lluvia ácida  el cambio climático, el 

manejo de las basuras, los desechos nucleares, el derrame de petróleo, la quema de 

combustibles fósiles, la violencia, la inseguridad, el consumo de alimentos 

transgénicos, de tabaco, la extinción de algunas especies, el crecimiento poblacional y 

la pobreza. Es por esto que debemos comenzar a tomar conciencia de lo que hacemos 

y comenzar a proteger el medio que nos rodea, el que nos da vida. 

 

 
¡No a la caza indiscriminada de animales! ama y conserva tanto la flora como la fauna!  
 
 

 

 

 

 

 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Conservación_ambienta 
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En peligro de extinción ¡consérvalo!  

 
¡La iguana en peligro de extinción! ¡No a la caza!  

 

 

¡Los ríos y los nevados son muy importantes!  

 

No a la contaminación de los cuerpos de agua.  

Has conciencia cada día. Hacer conciencia es tener educación.  
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Concepto de protección ambiental 
El lugar donde vivimos, cercano y lejano, nuestro hogar, que compartimos con plantas 
y animales, y ellos y nosotros mismos, conformamos el ambiente, y por ello debemos 
cuidarlo, protegerlo, ya que si seguimos deteriorándolo, como hasta el momento, ese 
preciado tesoro que asegura nuestra existencia, sucumbirá. 
 
La protección ambiental, consiste en el conjunto de medidas que se toman a nivel 

público y privado para cuidar nuestro hábitat natural, preservándolo del deterioro y la 

contaminación. Impedir o limitar la tala de árboles, dar un mejor tratamiento a los 

residuos, prohibir la caza de animales en peligro de extinción,  

reducir el consumo de energía, de pesticidas, de combustibles y otros contaminantes, 

minimizar los ruidos, no arrojar basura, reciclarla, son algunas de esas medidas, que en 

la práctica y ante la falta de conciencia de la población, deben imponerse por vía legal 

con las consiguientes sanciones, para quienes violen las normas de protección. 

La educación escolar para aprender a valorar el ambiente y conocer la forma de 
cuidarlo es muy importante para que desde pequeños se tome conciencia de la 
gravedad del problema, que ha generado entre otras consecuencias graves, el 
calentamiento global, la lluvia ácida, la pérdida de la biodiversidad, la contaminación 
hídrica, inundaciones, la desertificación, etcétera. 

Cada persona o un grupo de ellas que destinan parte de su tiempo a prevenir o corregir 
los daños que adviertan en el planeta, estarán contribuyendo a la protección ambiental. 
El Estado a través de sus agentes está obligado a realizar las gestiones necesarias 
para la protección ambiental, pues es parte de su política, ya que entendida esta 
actividad como orientada hacia el bien general, éste no podrá obtenerse si el ambiente 
está enfermo. 

Protección de la naturaleza significa conservar y cuidar la vegetación, la fauna y sus 
hábitats. La responsabilidad ambiental debe estar orientada a asegurar de manera 
sostenible el aprovechamiento de la naturaleza, los bienes naturales, la flora y la fauna, 
así como la diversidad, la particularidad y la belleza paisajística. La protección del 
medio ambiente y el cuidado del paisaje van de la mano de acuerdo con las 
perspectivas modernas de la problemática. El fundamento científico reside en la 
ecología, es decir, el estudio de la relación de los seres vivos entre sí y con el medio 
ambiente. Según su fundamento, la ecología ha de estar organizada de manera 
interdisciplinaria. Por ese motivo, la biología (biotecnología), la geografía (geoecología 
o ecología del paisaje) y la economía (economía medioambiental) participan 
interdisciplinariamente en esta tarea; otras ciencias como la geología, la climatología, la 
antropología cultural, entre otras, colaboran con la ecología.  

Los conocimientos sobre los contextos ecológicos han sido ampliados y profundizados 
durante las décadas pasadas. El cimiento de la protección de la naturaleza con 
orientación ecológica parte de que la Tierra es un ecosistema en el que se entrelazan 

http://deconceptos.com/general/proteccion
http://deconceptos.com/ciencias-naturales/contaminacion
http://deconceptos.com/general/tratamiento
http://deconceptos.com/general/extincion
http://deconceptos.com/ciencias-naturales/conciencia
http://deconceptos.com/ciencias-naturales/poblacion
http://deconceptos.com/ciencias-sociales/educacion
http://deconceptos.com/ciencias-naturales/biodiversidad
http://deconceptos.com/ciencias-juridicas/politica
http://deconceptos.com/general/actividad
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sistemas parciales por separado y en el que existen dependencias alternantes entre 
cada especie y su hábitat. Dentro del ecosistema reina un equilibrio dinámico, salvo 
cuando es perturbado. El objetivo principal de la protección de la naturaleza reside en 
hallar una manera favorable de unir el entorno ecológico, la naturaleza con las 
explotaciones orientadas económicamente. 

Las raíces de la protección actual del medio ambiente se remontan al siglo XIX cuando 
surge la idea de preservar grandes áreas de naturaleza intacta a fin de que las 
influencias de la civilización no las afecten y el gobierno estadounidense declara 
entonces el territorio de Yellowstone parque nacional. La ley de protección 
medioambiental no ampara, empero, a los indígenas que pueblan esas tierras y en 
vista de que han perdido las bases de sustento, se ven obligados a abandonarlas. 
Prácticas de ese tenor tipifican durante mucho tiempo la ideología radical de protección 
que coloca en primer plano los intereses de la naturaleza dejando de lado la existencia 
humana. El cambio real de esa perspectiva tiene lugar en 1980 con la World 
Conservation Strategy y sus precursores: los programas de "Man & Biosphere" (MAB) 
de la ONU formulados en 1970.  

La protección de las especies, biotopos, recursos abióticos y el control del 
aprovechamiento de los suelos son tareas contempladas en la moderna concepción 
para preservar la naturaleza. Una de las tareas más antiguas de la preservación de la 
naturaleza reside en proteger las plantas y animales raros, o sea, la protección de 
especies. En un principio los motivos decisivos eran éticos o estéticos y amparaban 
preferiblemente las especies vistosas (aves, mamíferos). El aspecto económico y las 
especies amenazadas desempeñan hoy en día un papel relevante. Las especies 
vivientes silvestres suelen ser importantes para la alimentación de los seres humanos 
como recursos genéticos para plantas y animales aprovechables, como materias 
primas renovables o como productos farmacéuticos. Las listas rojas sirven actualmente 
de fundamento decisivo para establecer la rareza y la necesidad de protección de cada 
especie. No obstante, sólo en pocos casos puede lograrse una protección efectiva con 
la aplicación de medidas individuales (prohibiciones, medidas eco-técnicas). 

Las protecciones de las superficies o biotopos constituyen la base para una 
preservación efectiva de las especies. Esta protección no se restringe, empero, al 
hábitat de determinadas especies sino comprende un ecosistema con comunidades 
vitales y paisajes. Además hay que crear espacios para procesos biológicos —como la 
interacción entre las especies, las transformaciones reales, las sucesiones y 
renovaciones de especies. 

Junto con la conservación de la biodiversidad, ha de hacerse hincapié en la protección 
de recursos abióticos como los suelos, las aguas y el aire. Una medida idónea en 
este respecto es la dirigida a conservar la vegetación, en especial la de los bosques 
naturales. Allende lo dicho, un medio efectivo es la exigencia de proyectos económicos 
orientados a reducir la erosión. Esto implica la conservación y mantenimiento de 
instalaciones, terrazas cultivadas y labranzas en contornos. Un sistema que comprende 
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los pasos siguientes: arar, rastrillar, sembrar, cosechar no en dirección del declive sino 
en sentido longitudinal a las líneas latitudinales.  

Puesto que la protección de la naturaleza implica siempre la preservación de las 
superficies —y en vista de ello representa un aprovechamiento— por lo general 
destinado a diferentes objetivos como urbanización, medios viales, industrias, minería, 
agricultura y silvicultura, habrá siempre competencia de prioridades a la hora de 
declarar parques naturales y la población que habita esas zonas podría protestar en 
masa.  

 

FRASES AMBIENTALES 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

"Sólo cuando el último árbol esté muerto, el último río envenenado, y el último pez 
atrapado, te darás cuenta que no puedes comer dinero." 

Sabiduría indoamericana  

"Convertid un árbol en leña y podrá arder para vosotros; pero ya no producirá flores ni 
frutos" 

Rabindranath Tagore  

"La tierra no es herencia de nuestros padres sino préstamo de nuestros hijos" 
Pensamiento Indoamericano  

"Hasta que gozamos de la oportunidad de amar a algún animal una parte del alma 
permanece dormida.”  

http://mioplanet.org/el-%C3%A1rbol-mas-triste-que-he-visto
http://mioplanet.org/abre-los-ojos-a-la-magia-y-a-la-belleza-de-nuestro-planeta-tierra-en-linea
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"¿Qué esperamos, convertirnos en animal para tener más tierras?" 

   

"Sostengo que cuanto más indefensa es una criatura, más derechos tiene a ser 
protegida por el hombre contra la crueldad del hombre. Debo realizar todavía muchas 
purificaciones y sacrificios personales para poder salvar a esos animales indefensos de 
un sacrificio que no tiene nada de sagrado. Ruego constantemente a Dios para que 
nazca sobre esta tierra algún gran espíritu, hombre o mujer, encendido en la piedad 
divina, capaz de librarnos de nuestros horrendos pecados contra los animales, salvar 
las vidas de criaturas inocentes y purificar los templos" 

Mahatma Gandhi (acerca del sacrificio de animales)  

   

"Una vez agotada el agua en el planeta, ni lágrimas tendremos para lamentarnos" 
Hermes Varillas Labrador 

 
"Donde haya un árbol que plantar, plántalo tú. 

Donde haya un error que enmendar, enmiéndalo tú. 

Donde haya un esfuerzo que todos esquivan, hazlo tú. 

Se tú el que aparta la piedra del camino". 

Gabriela Mistral   

   

"El gran desafío de hoy en día es salvar el medio ambiente y las condiciones para que 

se mantenga la vida en la Tierra; para ello necesitamos a los filósofos y a la filosofía".  

Jostein Gaarder 

"Salvaguardar el medio ambiente.... Es un principio rector de todo nuestro trabajo en el 

apoyo del desarrollo sostenible; es un componente esencial en la erradicación de la 

pobreza y uno de los cimientos de la paz".  

Kofi Annan 

  

http://mioplanet.org/patitos-con-suerte
http://mioplanet.org/patitos-con-suerte
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"Produce una inmensa tristeza pensar que la naturaleza habla mientras el género 
humano no la escucha". 

Víctor Hugo 

 
"Yo deseo llevar a cabo la fraternidad o identidad no sólo con los seres llamados 
humanos, sino que quiero llevar a cabo la identidad con toda la vida, incluso con lo que 
se arrastra sobre la tierra. 

Compasivo, si a la vez no practicamos la compasión elemental hacia nuestras criaturas 
prójimas." 

Mahatma Gandhi 

"Mientras ellos te prometen la luna, nosotros te garantizamos la Tierra" 
Anónimo 
 
"El animal tiene, como tú, un corazón que siente. El animal conoce, como tú, la alegría 
y el dolor. El animal tiene, como tú, sus aspiraciones. El animal tiene, como tú, un 
derecho a la vida".  

Peter Rosegger 

 
"Si supiera que el mundo se ha de acabar mañana, yo hoy aún plantaría un árbol". 
Martin Luther King, Jr. 

 
"Los coches se multiplican más que las personas. También respiran mucho más aire 
que nosotros, ocupan la Tierra y agotan nuestra economía." 
Ernest Callenbach 

  
"Sólo cuando el último árbol esté muerto, el último río envenenado, y el último pez 
atrapado, te darás cuenta que no puedes comer dinero." 
Sabiduría indoamericana 

 
"Convertid un árbol en leña y podrá arder para vosotros; pero ya no producirá flores ni 
frutos" 

Rabindranath Tagore 

http://mioplanet.org/el-%C3%A1rbol-mas-triste-que-he-visto
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"La tierra no es herencia de nuestros padres sino préstamo de nuestros hijos" 
Pensamiento Indoamericano 

 
 
"La tierra ama nuestras pisadas, y teme nuestras manos" 
Joaquín Araújo 

 
"Mientras los hombres sigan masacrando a sus hermanos los animales, reinará en la 
tierra la guerra y el sufrimiento y se matarán unos a otros, pues aquel que siembra 
dolor y la muerte no podrá cosechar ni la alegría, ni la paz, ni el amor" 
Pitágoras 
 
"Una nación que destruye su suelo se destruye a sí misma. Los bosques son los 
pulmones de la tierra, purifican el aire y dan fuerza pura a nuestra gente" 
Franklin D. Roosavelt 

 
"Todo lo que le ocurra a la tierra, le ocurrirá a los hijos de la tierra" 
Jefe indio Seattle 

 
"La no violencia lleva a la más alta ética, lo cual es la meta de la evolución. Hasta que 
no cesemos de dañar a otros seres vivos, somos aún salvajes". 
Thomas Edison 

 
"El respeto del hombre hacia los animales es inseparable del respeto de los hombres 
entre ellos mismos". 

Anónimo 
 
"Si un ser sufre, no puede existir justificación moral para rehusar tomar ese sufrimiento 
en consideración. No importa la naturaleza del ser, el principio de igualdad requiere que 
su sufrimiento se considere igual al sufrimiento semejante de cualquier otro ser... Es 
probable que llegue el día en que el resto de la creación animal pueda adquirir aquellos 
derechos que jamás se le podrían haber negado a no ser por obra de la tiranía". 

 

 

 

http://mioplanet.org/abre-los-ojos-a-la-magia-y-a-la-belleza-de-nuestro-planeta-tierra-en-linea
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Jeremy Bentham 

"Debemos luchar contra el espíritu inconsciente de crueldad con que tratamos a los 
animales. Los animales sufren tanto como nosotros. La verdadera humanidad no nos 
permite imponer tal sufrimiento en ellos. Es nuestro deber hacer que el mundo entero lo 
reconozca. Hasta que extendamos nuestro círculo de compasión a todos los seres 
vivos, la humanidad no hallará la paz". 
Dr. Albert Schweitzer 

"Afirmar que amamos a Dios sin verle y al mismo tiempo ejercer crueldad hacia la más 
diminuta criatura que se mueve por su vida o por la vida derivada de él es una 
contradicción en sí misma". 

John Woolman 

 
"Vida animal, sombrío misterio. Toda la naturaleza protesta contra el barbarismo del 
hombre, quien no sabe tomar, quien humilla, quien tortura a sus hermanos inferiores". 

Jules Michelet 

"El hombre es la única criatura que consume sin producir".   

George Orwell 

  "El hombre es lo único que hemos de temer en este planeta"   

Carl Jung 

  "La verdadera benevolencia, o compasión, se extiende a través de toda existencia y 

se entiende con el sufrimiento de toda criatura capaz de sentir". 

Joseph Addison 

 

"Las futuras generaciones no nos perdonarán por haber malgastado su última 

oportunidad y su última oportunidad es hoy." 

Jacques Yves Cousteau 

"Quien planta árboles está al lado de la eternidad. Nuestra codicia legítima de más 
bosques es la búsqueda de una humanidad más humana. "  

 Joaquín Araújo 

El objetivo es utilizar el árbol como un termómetro, convertirlo en un sistema de 

medición de la respuesta ambiental necesaria para compensar la acción humana. "  
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  Jordi Bigues 

  "El que nos encontremos tan a gusto en plena naturaleza proviene de que ésta no 

tiene opinión sobre nosotros."  

Friedrich Nietzsche 

"Un árbol es nuestro contacto más íntimo con la naturaleza."  

 George Nakashima, carpintero 

  "Entre el hombre y árbol hay un imperceptible vínculo vital que une sus destinos."  

   

  Anónimo 

 Quien planta árboles está al lado de la eternidad. Nuestra codicia legítima de más 

bosques es la búsqueda de una humanidad más humana. "  

 Joaquín Araújo 

   

"Madre Tierra debe ser tratada con cariño. Ella nos da la vida, no la riegues con veneno 

porque, si ella muere, muero, aquí moriremos todos. Aún no se dieron cuenta, somos lo 

que comemos. Vaya panda de alelados, que bajo su sombrero son tan pobres que sólo 

tienen dinero. "  

 Vandana Shiva 

   

"Los árboles son parte de la solución contra el cambio climático, el mayor problema que 

hemos enfrentado nunca."  

 Al Gore, Político y ecologista norteamericano. Premio Nobel de la Paz, 2007 

"El gran libro, siempre abierto y que tenemos que hacer un esfuerzo para leer, es el de 

la Naturaleza y los otros libros se toman a partir de él, y en ellos se encuentran los 

errores y malas interpretaciones de los hombre."  

Antonio Gaudí 

"Convertid un árbol en leña y podrá arder para vosotros, pero ya no producirá flores."  
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Rabindranath Tagore 

"Los árboles y las plantas son nuestros aliados. Seremos libres si aprendemos de 

ellos."  

  Vandana Shiva 

El desafío de cara al futuro no es tanto regresar al pasado, que será imposible, sino 

recuperar muchas de las buenas prácticas del pasado modernizándolas."  

Joaquín Nieto 

"Es utópico pretender que vivamos en un sistema que parece que no funciona si no 

crece a un 3% anual. Es utópico el modelo de crecimiento ilimitado porque es 

imposible."  

 Joaquín Araújo 

"La tierra es nuestro refugio; ayudemos a protegerla y cuidarla ya que ello depende el 

futuro de muchas generaciones."  

   

Luis A. Troche Márquez. Ingeniero Geógrafo de La Paz, Bolivia 

 "Cada trozo de tierra, es sagrado para mi pueblo, cada playa arenosa, cada niebla en 

los bosques oscuros, cada prado, cada insecto en su zumbido. Todos ellos son 

sagrados en el recuerdo y en la experiencia de mi pueblo."  

Jefe de la Tribu Suwamixh (s. XIX) 

 "Algún día el árbol que has tronchado te hará falta para respirar."  

Iris M. Landrón 

"Hay un libro abierto siempre para todos los ojos: la naturaleza."  

  Jean –Jacques Rousseau 

 "Tarde o temprano seguro que la naturaleza se vengará de todo lo que los hombre 

hagan en su contra."  

 Johann Heinrich Pestalozzi 

"La naturaleza es el trono exterior de la magnificencia divina."  
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 Bufón 

"En la naturaleza nada hay superfluo."  

 

  Averroes 

"La naturaleza es la mejor maestra de la verdad."  

 San Ambrosio 

 "Lo mejor que la naturaleza ha dado al hombre es la brevedad de su vida."  

  Plinio el Viejo 

  "No deseo copiar a la naturaleza. Me interesa más ponerme a la par de ella."  

  Georges Braque 

  "Alabad el árbol que desde la carroña sube jubiloso hacia el cielo. "  

Bertolt Brecha 

"Si supiera que el mundo se acaba mañana, yo, hoy todavía, plantaría un arbol. "  

  Martin Luther King 

"Naturaleza en lo vario tanto su poder mostró, siendo todo necesario, que un veneno 

aún no engendró sin engendrar su contrario."  

   

  Calderón de la Barca 

 "Se puede vivir dos meses sin comida y dos semanas sin agua, pero sólo se puede 

vivir unos minutos sin aire. La tierra no es una herencia de nuestros padres, sino un 

préstamo de nuestros hijos. El amor es la fuerza más grande del universo, y si en el 

planeta hay un caos medioambiental es también porque falta amor por él. Hay 

suficiente en el mundo para cubrir las necesidades de todos los hombres, pero no para 

satisfacer su codicia. "  

  Mahatma Gandhi 

"La tierra es nuestro hogar y el hogar de todos los seres vivos. La tierra misma está 

viva. Somos partes de un universo en evolución. Somos miembros de una comunidad 

de vida interdependiente con una magnificente diversidad de formas de vida y culturas. 
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Nos sentimos humildes ante la belleza de la Tierra y compartimos una reverencia por la 

vida y las fuentes de nuestro ser…"  

Extracto de la Carta de la Tierra 

"Únicamente si aprendemos a ver el valor de la naturaleza en si misma, la naturaleza 

permitirá que los humanos estemos mucho tiempo más. Debemos aprender a querer y 

cuidar la naturaleza, si queremos impedir destruirnos a nosotros mismos. Nuestra 

acción más importante es cuidar la naturaleza."  

Richard Freiherr von Weizsäcker. Escritor y filósofo, dijo, siendo presidente de 

Alemania, en 1988 "La felicidad anida más en la nobleza de un bosque que en el lujo 

sin verde."  

Carlos Thays, paisajista 1849/ 1934 

"No me importa si el animal es capaz de razonar, sólo sé que es capaz de sufrir, y por 

eso, lo considero mi prójimo."  

  Albert Schweitzer, teólogo filósofo, músico y médico alemán 

"Hay descuido y desprecio por los espacios verdes en las grandes ciudades. Falta 

continuidad en las políticas y cada nuevo funcionario juega a ser Dios. La degradación 

de los espacios verdes refleja la degradación de la sociedad."  

Sonia Berjman. Miembro de honor y vicepresidenta del comité científico 

Internacional “jardines históricos y paisajes culturales 

 "Durante centenares de miles de años, el hombre luchó para abrirse un lugar en la 

naturaleza. Por primera vez en la historia de nuestra especie, la situación se ha 

invertido y hoy es indispensable hacerle un lugar a la naturaleza en el mundo del 

hombre."  

Santiago Kovadloff "El mundo es un lugar peligroso. No por causa de los que hacen el 

mal, sino por aquellos que no hacen nada por evitarlo."  
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CAPITULO IV 
PROSESO DE EVALUACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE  

ANTE LOS EFECTOS NEGATIVOS DE LA ACCIÓN HUMANITARIA  
 

 

1. EVALUACIÓN DEL DIAGNÓSTICO 
 

 
La evaluación del Diagnóstico institucional se realizó por  

medio de la  guía de análisis contextual de la institución, a la   

vez permitió recopilar la información necesaria para determinar la 

problemática  en el  Instituto Nacional  de Educación Diversificada analizando los  

problemas se  pudo determinar uno de ellos de manera positiva considerando la 

factibilidad y  disponibilidad  de los componentes y materiales necesarios para su 

ejecución, con el afán de mejorar la  situación de conservación de plantas 

ornamentales y plantas medicinales en dicha comunidad. 

Ya que con esto estaremos presentando propuestas para mejorar las relaciones en el 

proceso de enseñanza aprendizaje, pues la experiencia me  indica que la carencia de 

los valores en el ser humano, hace una sociedad sin conciencia hacia el cuidado y 

conservación de plantas ornamentales y plantas medicinales que nos proporciona la 

naturaleza, y caemos a situaciones perjudiciales para el mismo hombre. 

2. EVALUACIÓN DEL PERFIL DEL PROYECTO 

 

La evaluación del perfil del proyecto se realizó por  medio 

de una lista de cotejo  la cual permitió evidenciar el alcance de los  

objetivos del proyecto, la elaboración de la Guía de aprendizaje sobre protección  del 

ambiente ante los efectos negativos de la acción humanitaria , se desarrolló en base a 

las investigaciones que se llevaron a cabo durante la etapa de diagnóstico, uno de los 

problemas priorizados en la comunidad educativa fue carencia de material didáctico de 

apoyo, que  aborde temas  de educación ambiental a los docentes y jóvenes  y por 

ende para el ser humano se percibe el impacto que tendrá en  el área de Biología .  El 

perfil consistió en definir claramente los elementos que tipifican el proyecto los cuales 

están integrados, siendo fundamentales  para proceder a la ejecución del mismo. 
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3. EVALUACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO. 

 

La elaboración de la Guía de aprendizaje para “Sobre protección  del ambiente ante los 

efectos negativos de la acción humanitaria  fue un aporte de gran valor  en beneficio de 

la comunidad  del  Municipio de Catarina, Departamento de San Marcos, pues ayudará  

no solo a los estudiantes de cuarto y quinto bachillerato, sino a todos los habitantes 

cercanos y lejanos de la misma comunidad, haciendo conciencia de la importancia de 

conservar nuestras plantas ornamentales y medicinales  y que sean los miembros de la 

comunidad los agentes de cambio; porque serán ellos mismos los que recibirán los 

beneficios obtenidos cuando hay una comunidad que valora la riqueza natural.   La 

socialización de la Guía de aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humanitaria, con los alumnos y docentes del Instituto Nacional 

de Educación Diversificada en el área de Biología enriquecerá  los conocimientos  

adquiridos para transmisión de hábitos   para beneficio de su comunidad. Se utilizó el 

instrumento de lista de cotejo para su evaluación. 

 

4. EVALUACIÓN GENERAL Y FINAL DEL PROYECTO. 

 

Dichos  resultados  fueron satisfactorios  pues, los objetivos se alcanzaron gracias al 

instrumento de evaluación  de lista de cotejo.  Se redactó una solicitud  la cual fue 

presentada  en el despacho del Supervisor Educativo  de Educación PEM. César 

Augusto Ambrosio Gutiérrez  de la localidad, para que se nos brindara el espacio para 

ejecutar un proyecto la cual aprobó la solicitud en su momento.   Para ejecutar el  

proyecto se procedió a realizar el Diagnóstico Institucional, para evaluar las 

necesidades   de la institución y proceder a seleccionar el problema y darle la 

respectiva solución; siendo la falta de conocimiento e importancia de el cultivo de 

plantas ornamentales  y plantas medicinales, ya que como sabemos las plantas son 

muy importantes porque a través de ellas se genera empleos  y es por ello que todo ser 

humano debe colaborar para el cuidado y la atención que ellas necesitan, para el 

aprovechamiento de su existencia, al detectar la falta  de conciencia y conocimiento del 

medio ambiente se nos permite la elaboración  y presentación de la Guía de 

Aprendizaje para “Sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos de la 

acción humanitaria   a los docentes y estudiantes del Instituto Nacional de Educación 

Diversificada  de Catarina, San Marcos,   en el Área de Biología .  El Proyecto 

ejecutado tuvo gran aceptación por parte de las autoridades educativas y alumnado de 

la institución beneficiada. 

La concientización fue un gran éxito pues se comprometieron con mucho 

entusiasmo a darle seguimiento al tema generado.  
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CONCLUSIONES 

 

 

Se contribuyó con el desarrollo Educativo para el cultivo de plantas ornamentales y 

medicinales de la Comunidad del Municipio  de Catarina, Departamento de San 

Marcos, a través de la intervención e implementación de nuevos conocimientos, que 

son de vital importancia en el área de Biología  

 

Se elaboró una Guía de Aprendizaje  sobre protección  del ambiente ante los 

efectos negativos de la acción humanitaria, aplicada al área de Ciencias Sociales 

del  Instituto Nacional de Educación Diversificada del municipio de Catarina, 

Departamento de San Marcos. 

 

Se socializó La Guía de Aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humanitaria,  a estudiantes y docentes  del Instituto Nacional 

de Educación Diversificada  del Municipio de Catarina, Departamento de San 

Marcos. 
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RECOMENDACIONES 

 

Se recomienda darle seguimiento al proyecto sobre protección  del ambiente ante 

los efectos negativos de la acción humanitaria, implementado en la institución 

beneficiada. 

 

A la población estudiantil del Instituto Nacional de Educación Diversificada  del 

municipio de Catarina,  San Marcos, hacer buen uso  del recurso didáctico  que se 

les proporciono para poder enriquecer sus conocimientos para la conservación de 

las plantas Ornamentales y  Medicinales. 

 

A  los docentes de la institución beneficiada, que como principales pioneros en la 

enseñanza-aprendizaje de los jóvenes estudiantes, contribuyan a orientar, 

implementar, integrar la guía de aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los 

efectos negativos de la acción humanitaria  de una manera especial para que 

puedan comprender, la importancia de cuidar nuestros recursos. 

 

A las personas en general, que puedan integrar el informe de la  guía de 

aprendizaje sobre “Sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos de la 

acción humanitaria  para  que  juntos se realice un trabajo eficiente y eficaz y poder 

lograr cambios satisfactorios para la sociedad. 
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 
FACULTAD DE HUMANIDADES 
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA 
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS 

PLAN DE SOSTENIBILIDAD 
 

1. Identificación:  
Instituto Nacional de Educación Diversificada , Catarina, San Marcos 
 

2. Nombre del proyecto 
Guía de aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos 
de la acción humanitaria, dirigida a Estudiantes del Instituto Nacional de 
Educación Diversificada, Catarina, San Marcos, Aplicada al área de Ciencias 
Sociales. 
 

3. Justificación 
Se pretende con el siguiente plan,  evitar que  el proyecto ejecutado se 
desvanezca y que puedan aprovechar al máximo todos los conocimientos 
adquiridos con la socialización de la Guía de aprendizaje sobre protección  del 
ambiente ante los efectos negativos de la acción humana, dirigida a Estudiantes 
del Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos, 
Aplicada al área de Ciencias Sociales 

 
4. Objetivos 

 Contribuir en la formación integral, capacitando a jóvenes del nivel Diversificado 
del Instituto Nacional de Educación Diversificada , Catarina, San Marcos 
 

 Contribuir a que los estudiantes de hoy, vivan un mejor mañana y que 
construyan una sociedad más coherente con la naturaleza y medio ambiente, 
comprometidas con el desarrollo de su comunidad. 

 
 Que sea un documento de apoyo al Personal Docente del Instituto Nacional de 

Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 
 

5. Organización: 
La sostenibilidad del proyecto ejecutado, se garantiza a través de la 
concientización a: 

- Estudiantes del Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, 
San Marcos. 

- Docentes del Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San 
Marcos. 

- Padres de familia de los estudiantes del Instituto Nacional de Educación 
Diversificada  Catarina, San Marcos. 



 

 

6. Recursos Humanos: 

- Estudiantes del Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, 
San Marcos. 

- Docentes del Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San 
Marcos. 

- Padres  y madres de familia del Instituto Nacional de Educación 
Diversificada, Catarina, San Marcos. 

7. Actividades 

 
Socialización a la comunidad con temáticas relacionadas sobre  protección  del 
ambiente ante los efectos negativos de la acción humanitaria. 

Visita del proyectista para verificar el amplio conocimiento de cómo aplicar Sobre 
protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción humanitaria  

 

8. Evaluación 
Se llevará  a cabo una  supervisión constante, para la verificación a través de la 
técnica de la observación, el buen uso y cuidado del proyecto realizado. 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

EVALUACION ELABORACIÒN DEL DIAGNÒSTICO INSTITUCIONAL 

Nombre del Epesista: Brenda de Jesús Salazar Magaña. 

Asesora:   Licda. Ana Victoria Rodas Marroquín 

Sede: Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

INSTRUCCIONES: Según su apreciación marque con una “X” (SI o NO)                      

en la columna correspondiente a cada uno de los indicadores.  

 

Aspecto Técnico 

 

Indicadores 

Apreciación 

SI NO 

1. Institución 

 

Se solicita una  institución 

recomendada 
X 

 

2. Diagnóstico Se diagnosticó en el tiempo 

estipulado 
X 

 

3. Instrumentos de 

investigación 

Los instrumentos son 

adecuados a la institución 
X 

 

4. Aplicación de los 

instrumentos 

Permitieron verificar en 

forma aceptable el diagnóstico 
X 

 

5. Interpreta de forma 

adecuada  los resultados 

de la investigación. 

La estructura del 

diagnóstico está bien definida X 

 

6. Responsabilidad Cumplió satisfactoriamente con 

las actividades Programadas 
X  

7. Efectividad del Proyecto Se detectó problemas reales y 

de interés social 
X 

 

8. Apoyo institucional La institución facilitó la 

información veraz 
X 

 

9. Planes y estrategias  

del Epesista 

Se demostró una línea de 

trabajo a seguir. 
X 

 

10. Comunicación Es eficiente la relación con las 

autoridades e instituciones 
X 

 

Total 100% 0% 

 

Observaciones________________________________________________ 



 

EVALUACION PERFIL DEL PROYECTO 

Nombre del Epesista: Brenda de Jesús Salazar Magaña. 

Asesora:   Licda. Ana Victoria Rodas Marroquín 

Sede: Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

       INSTRUCCIONES: Según su apreciación marque con una “X” (SI o NO)  en la 

columna correspondiente a cada uno de los indicadores.  

 

 

Aspecto Técnico 

 

Indicadores 

Apreciació

n 

SI NO 

1. Planificación y organización Se elaboró un plan de trabajo y 

se organizó con los que 

intervinieron 

X 
 

2. Efectividad del  diagnóstico Se perfiló según los problemas 

encontrados con el diagnóstico 
X 

 

3. Perfil del proyecto Se analizó detenidamente el 

proceso 
X 

 

4. Priorización del proyecto Selección del más indicado 

para  dar solución al problema 
X  

5. Viabilidad y factibilidad Se cumplió con el llenado de la 

lista de cotejo 
X  

6. Socialización Estuvo enterado toda la 

población sobre la existencia 
X  

7. Misión del proyecto Los objetivos del proyecto 

responden a los intereses 

colectivos 

X 

 

8. Estrategias Se contemplaron los 

inconvenientes  del recurso 

tiempo 

X 

 

9. Actividades Se desarrollan con técnicas 

todas las actividades 
X 

 

10. Beneficios del proyecto Responde a la problemática X  

Total 100% 0% 

Observaciones___________________________________________________ 



 

EVALUACION PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Epesista: Brenda de Jesús Salazar Magaña. 

Asesora:   Licda. Ana Victoria Rodas Marroquín 

Sede: Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

INSTRUCCIONES: Según su apreciación marque con una “X” (SI o NO)  en la 

columna correspondiente a cada uno de los indicadores.  

 

Aspecto Técnico 

 

Indicadores 

Apreciación 

SI NO 

1. Priorización del proyecto Se ejecutó el proyecto de 

acuerdo a lo seleccionado 
X 

 

2. Planificación Se desarrollaron las 

actividades planificadas 
X 

 

3. Apoyo institucional Fueron tomadas en cuenta en 

el momento de  planificación 
X 

 

4. Participación Comunitaria Se contó con la presencia de 

personas líderes comunitarios 
X  

5. Socialización Evidencia que  socializó el 

proyecto con las instituciones 

planificadas. 

X 
 

6. Métodos y técnicas Se solicitó apoyo para  

ejecutar el proyecto propuesto 
X  

7. Recursos Materiales Se utilizaron los materiales 

adecuados al problema 
X 

 

8. Mano obra Se seleccionó el personal que 

ejecutó el proyecto 
X 

 

9. Objetivos y estrategias Se lograron los objetivos 

trazados 
X 

 

10. Responsabilidad y 

puntualidad 

Se cumplieron con todas las 

actividades en el tiempo 

estipulado 

X 

 

Total 100% 0% 

 

Observaciones________________________________________________ 



 

EVALUACION FINAL DEL PROYECTO 

Nombre del Epesista: Brenda de Jesús Salazar Magaña. 

Asesora:   Licda. Ana Victoria Rodas Marroquín 

Sede: Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

INSTRUCCIONES: Según su apreciación marque con una “X” (SI o NO)  en la 

columna correspondiente a cada uno de los indicadores.  

 

 

CRITERIO 

INDICADORES 

EXCELENTE BUENO REGULAR MALO 

1. Información recopilada X    

2. Obtención de carencias X    

3. Selección del problema 

comunitario 
X 

 
 

 

4. Perfil del proyecto X    

5. Alcances de los objetivos 

y metas 
X 

   

6. Evaluaciones adaptables 

al proceso 
X 

   

7. Cronograma ejecutado 

según las fechas 

establecidas 

X 

 

 

 

8. Actividades desarrolladas 

en diversas etapas 
X 

 
 

 

9. Metodología adecuada al 

tema seleccionado 
X 

 
 

 

10. Informe presentable para 

ser revisado 
X 

 
 

 

Total 100% 0% 0% 0% 

Observaciones________________________________________________ 

 



 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 
FACULTAD DE HUMANIDADES 
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA 
EJERCICIO PROFESIONAL SUPERVISADO EPS 

  
 

PLAN DE ACTIVIDADES PARA LA ETAPA DEL DIAGNÒSTICO 
INSTITUCIONAL 

I. IDENTIFICACION 

INSTITUCIÒN: Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

UBICACIÓN: Catarina, San Marcos. 

PROYECTO: Guía de aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los efectos 
negativos de la acción humanitaria, Aplicada al área de Ciencias Sociales del Instituto 
Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

PROYECTISTA 

Brenda de Jesús Salazar Magaña  Carné 201117872 
 

II. JUSTIFICACIÒN 

La etapa del diagnóstico le permite al Epesista conocer a la institución en la cual 
realizará su proyecto, y de esta forma establecer sus necesidades, de las cuales se 
priorizarán los problemas y a su vez se le dará la solución, misma, que  contribuirá al 
mejoramiento de la institución. 

III. DESCRIPCIÒN 

Se refiere a realizar un reconocimiento de la Institución, a través de diversas técnicas e 
instrumentos de investigación, los cuales ayudarán a la obtención de datos necesarios  
para la realización del proyecto. 

IV. TITULO 
Diagnóstico del Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San 
Marcos. 

V. OBJETIVOS 

GENERALES: Identificar  los problemas que afectan a los Estudiantes del Instituto 
Nacional de Educación Diversificada,  municipio de Catarina, departamento de San 
Marcos. 

 

 



 

ESPECIFICOS: 

 Obtener  la autorización para la realización del proyecto por parte de la Dirección 
del Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

 Recabar información que permita conocer el área geográfica  y administrativa de 
la institución. 

 Identificar la estructura Organizacional de la Institución beneficiada. 
VI. ACTIVIDADES 

 Identificación de la institución beneficiada. 
 Presentación de la solicitud de autorización del  proyecto. 
 Aplicación de técnicas y métodos de investigación. 
 Análisis de información. 
 Organización de la información obtenida para el diagnóstico. 
 Presentación del diagnóstico (asesor). 

VII. METODOLOGÍA 
TÉCNICAS DE INVESTIGACIÒN 
Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA) 
 

TÉCNICAS 
Observación  
Encuestas 
Investigación documental y de campo 
 

INSTRUMENTOS 
Listas de Cotejo 
Libretas de notas 
Agendas 
Cuestionarios 
Cintas video gráficas 
 
VIII. RECURSOS 

HUMANOS 

 Director del Instituto Nacional de Educación Diversificada Catarina, San Marcos 

 Docentes del Instituto Nacional de Educación Diversificada, Catarina, San Marcos. 

 Epesista 

 Asesor 
 

MATERIALES 
Hojas  de papel bond 
Cuaderno de notas 
Computadora 
Tinta de impresora 
Impresora 
Lapiceros 
Engrapadoras 
Perforadores 
Filmaciones 
Cámaras fotográficas 



 

IX. CRONOGRAMA DE LAS ACTIVIDADES DEL DIAGNÓSTICO INSTITUCIONAL 

 

 
 
 
 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 
MARZO / 

ABRIL 
MAYO/JU

NIO 
JULIO 

AGOST
O 

SEPTIEMBR
E 

OCTUBRE NOVIEMBRE 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1. Identificación de la 
Institución 
beneficiada 

Epesista 
                            

2. Solicitud de apoyo de 
la Supervisión 
Educativa 

Epesista 

                            

3. Realización 
diagnóstico. 

Epesista 
                            

4. Redacción y 
aplicación de 
Encuestas 

Epesista 
                            

5. Análisis de 
información 

Epesista 
                            

6. Redactar diagnostico 
general 

Epesista / Asesor 
                            

7. Presentar información 
(asesor) Epesista 

                            



 

X. EVALUACIÒN   

 

1. Existió apoyo de parte de las autoridades de la Supervisión Educativa de Catarina, 

departamento de San Marcos. 

SI_________   NO____ 

 

2. Se recopiló información necesaria  con las técnicas aplicadas. 

SI_______    NO____ 

 

3. Hubo colaboración por parte de los miembros de la comunidad del municipio  de 

Catarina, Departamento de San Marcos al momento de las entrevistas y encuestas. 

                SI_______    NO_____ 

 

4. Se identificaron los principales problemas al analizar la          

información.  SI______    NO______ 

 

5. Se presentó el informe del diagnóstico a tiempo ante el asesor. 

                           SI______    NO______ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PLAN DEL EJERCICIO PROFESIONAL 
SUPERVISADO 

 
1. Datos  Generales 

1.1 Institución: Instituto Nacional de Educación Diversificada 
 

1.2 Lugar: Catarina, San Marcos. 
 

1.3 Dirección: 2da. avenida 2-26, zona 1, Catarina, San Marcos. 
 

2. Título: Ejercicio Profesional Supervisado EPS 
 

3. Objetivo General 
- Identificar a través del diagnóstico los problemas más importantes  que obstaculizan la 

superación de la calidad educativa del Instituto. 
 

4. Objetivo específico. 
- Reconocer la organización de la Institución beneficiada 
- Enumerar los diferentes problemas que afectan a la Institución Educativa. 
- Analizar las posibles soluciones a los problemas encontrados para aplicar la más 

adecuada al problema principal seleccionado. 
-  

5. Actividades 
- Elaboración del plan  del Ejercicio Profesional Supervisado 
- Observar  las instalaciones por medio de la matriz de los ocho sectores 
- Entrevista con el personal administrativo de la Institución  
- Selección del problema más relevante 
- Elaboración del informe final. 

 
6. Recursos 
Humanos 

Personal administrativo 
Personal docente  
Alumnado 
Epesista 

         Asesor 
 
Materiales 

Hojas  de papel bond 
Cuaderno de notas 
Computadora 
Tinta de impresora 
Impresora 
Lapiceros 
Engrapadoras 
Perforadores 
Filmaciones 
Cámaras fotográficas. 

 



 

7. Cronograma de la ejecución de las actividades del Ejercicio Profesional Supervisado 

 

 

 

 

 

 

 

 

No
. 
 

ACTIVIDADES 
 

MARZO / 
ABRIL 

MAYO/JUNI
O 

JULIO AGOSTO 
SEPTIEM

BRE 
OCTUBRE NOVIEMBRE 

SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

1 Elaboración del 
Diagnóstico 
 

                            

2 Perfil del 
proyecto 
 

                            

3 Ejecución del 
proyecto 
 

                            

4 Entrega del 
proyecto 
 

                            

5 Elaboración del 
informe final 
 

                            



 

Guía de Análisis Contextual e Institucional 
Diagnóstico del municipio de Catarina, San Marcos 

Sector Comunidad 

 
 

AREA INDICADOR 

 

1. Geográfica 

1.1 Localización: 
El municipio de Catarina del departamento de San Marcos se 
encuentra situado en la parte oeste del departamento de San 
Marcos en la región Sur-Occidente. Se localiza en la latitud 14° 
54’30” y en la longitud 92° 03’45”. Limita al norte con el municipio 
de San Pablo; al sur con el municipio de Ayutla; al este con los 
municipios de San Pablo  y al  oeste con la República de México. 

1.2 Superficie: 
Cuenta con una extensión territorial de 204 Km. Cuadrados. Se 
encuentra  a   una altura de 390 mts. Sobre  el nivel del mar. 
Actualmente cuenta con: 83,460 habitantes, el 65% de ellos son 
alfabetos.   

 

 

1.3  Clima 
El clima del municipio de Catarina  por lo general, es cálido.  

1.4 Suelo 
El suelo  en su mayoría es fértil, produciendo variedad de especies  
vegetales. 

1.5 Principales accidentes 
Entre sus principales accidentes geográficos están: río Cabúz, 
Magdalena, Gramal, Poza Oscura, Xulá, Melendrez. 

1.6 Recursos Naturales 
Entre sus recursos naturales cuenta con: recursos hídricos 
(riachuelos, nacimientos), flora: las características ambientales y 
elevada pluviosidad determinan árboles que alcanzan hasta 40 ms. 
de altura y diámetro de 1 metro y más. Se cuenta con plantas 
ornamentales, medicinales e industriales. Fauna: por las 
características montañosas y por su clima cálido existe diversidad 
de animales salvajes, domésticos, aves de distintas especies. 

1.7 Personalidades pasadas: 
- Prof. Carlos Girón.  
- Prof.  Jorge Valdez 
- Pastor: Obdulio Barrios 
- Profa.  Rosa Turnil 
- Arquitecto Eduardo de León Reyna. 

1.8  Fiestas titulares: 
La feria titular del municipio se celebra del 18 al 26 de Noviembre y 
se conmemora a: Santa Catarina, patrona del lugar. 

1.9  Lugares de orgullo local: 

Parque Central, Salones de Usos Múltiples  y Municipal, Las 

principales calzadas, Balnearios. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Política 2.1 Gobierno Local: 

El gobierno local es  presidido por el 
ciudadano Alcalde Municipal Lic.  Noé 
González y Consejo 

2.2 Organización Administrativa: 

La Organización Administrativa está 
conformada por: Nivel Municipal la 
estructura del Concejo Municipal está 
presidido por el Alcalde Municipal, 
Concejales y Síndicos. 

2.3 Organizaciones Políticas 

Entre las Organizaciones Políticas (Instituciones 

Gubernamentales) se encuentran: El FIS, El  

IGSS, ENERGUATE, Centro de Salud, Policía 

Nacional Civil, Hospital General, Juzgado de Paz, 

Delegación del TSE y Coordinaciones  Técnicas. 

2.4 Organizaciones  Civiles  Apolíticas. 

Son las Instituciones que son  

Autofinanciables 

 Consejo Comunitario de Desarrollo. 

 Cooperativa “La Espiga de Oro” 

 Club de Leones,  

 APROFAM,  

 Bomberos Voluntarios, 

 Correos,  

 Colegios privados  

 Farmacias 

 Tiendas  

 Ferreterías 

 Restaurantes.         



 

 

3. Social 

 

3.1 Actividades a las que se dedican los habitantes: Agricultura, ganadería, 
comercio, artesanía, industria, oficios domésticos, profesionales, etc. 

3.2 Cultivos propios del municipio: Café, maíz, arroz, frijol, caña de azúcar, 
yuca, camote, malanga, banano, naranja, limón, lima, piña, tamarindo, 
zapote, papaya, aguacate, tabaco, cardamomo, manía, plátano, sandía, 
ajonjolí, etc.                            

3.3 Instituciones educativas: Escuela Oficial Urbana Mixta “Sofía L. Vda. De 
Barrios”. Escuela Oficial Urbana Mixta 1º. De Mayo. Colegio Cristiano Shekina, 
Colegio Evangélico Jerusalén, Colegio Privado MELE.  Instituto Nacional Mixto 
de Educación Básica I.N.E.B. Instituto Nacional de Educación Diversificado en la 
Carrera de Bachillerato con orientación en Turismo, Computación y Agroforestal. 
I.N.E.D. Academias de Corte y Confección MARICLEMENCIA. Academia de 
Corte y Confección ERYMAR. Academia de Cultora de Belleza Evelyn. 
Academia de Belleza Olga. 

3.4 Instituciones de Salud: 
El centro de Salud Pública. 

 
3.5 Estructura de viviendas: 

Block, madera, lámina 
Teja, Terraza 

 
3.6 Centros de Recreación: 

Piscinas “Ojo de Agua” 
Piscinas “El Pedregal” 
Estadio Deportivo “Sacramento de León” 
Canchas Multideportivas 
 
3.7 Medios de Transporte: 
Humano 
Animales 
Mecánico: urbano y extraurbano 
 
3.8 Medios de Comunicación: Correros y telégrafos, teléfonos e 
internet 
 

3.9  Vías de comunicación: Catarina cuenta con: La Carretera Interamericana, 
que une a Guatemala con México, carretera asfaltada de la cabecera 
municipal a la cabecera departamental. Caminos de terracería que comunica 
a las diferentes comunidades del municipio. Vía telefónica: a través de 
teléfonos públicos, comunitarios, privados, fax, correo electrónico. 
 
3.10 Grupos Religiosos: Entre los Grupos Religiosos tenemos: 
doctrinas Evangélicas, católicas, adventistas, mormonas, que se encuentran 
organizadas de acuerdo con su respectivo credo. 
Composición Étnica: En su mayoría la población es de etnia ladina y hablan 
el idioma Castellano.  



 

DETECCION DE PROBLEMAS 

I SECTOR COMUNIDAD 
 

PRINCIPALES PROBLEMAS 

DEL SECTOR 

FACTORES QUE 

ORIGINAN 

LOS PROBLEMAS 

SOLUCIONES QUE  

REQUIEREN LOS 

 PROBLEMAS 

1. Muy poca información  sobre           

los personajes fundadores o 

primeros pobladores del      

municipio. 

 

2. Poca información de temas 

sobre protección  del ambiente 

ante los efectos negativos de la 

acción humanitaria  

 

 

 

 

3. Desconocimiento sobre los      

hechos históricos más         

relevantes del municipio de   

Catarina.  

 

 

4. Falta de Centros de           

Recreación 

 
 
 
 
 
 
5. Mal estado de las vías de        

acceso 

1. Libros de 

información          

en mal estado. 

 

 

2. Falta de 

bibliografía 

 

 

 

 

 

 

3. Falta de 

información 

 

 

 

 

4. Falta de recursos 

financieros 

 

 

 

 

 

5. Falta de           

mantenimiento 

1. Promover campañas de       

información sobre la historia 

del municipio de Catarina. 

 

 

2. Concientización y 

conocimiento  sobre 

protección  del ambiente 

ante los efectos negativos de 

la acción humanitaria  

 

 

 

3. Promover campañas de        

información sobre la historia 

del municipio de Catarina. 

 

 

 

4. Gestionar a Instituciones 

privadas  y públicas los 

recursos financieros. 

 

 

 

 

5. Gestionar  a la     

Municipalidad. 

 

 

 
 
 
 
 



 

CUADRO DE ANÀLISIS DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD 
I. SECTOR COMUNIDAD 

 

DESCRIPCIÒN: Después de aplicado el cuadro de priorización, el problema 2 tiene 

prioridad 1. “Falta de conocimientos sobre la aplicación sobre protección  del ambiente 

ante los efectos negativos de la acción humanitaria”  

 

PROBLEMAS 

 

 

 

 

No. 

 

INDICADORES 

Falta de 

conocimiento 

de los 

primeros 

pobladores 

Falta de 

conocimiento  

sobre la 

aplicación sobre 

protección  del 

ambiente ante 

los efectos 

negativos de la 

acción 

humanitaria  

Desconocimiento 

sobre los hechos 

históricos más 

relevantes del 

municipio de 

Catarina 

Falta de 

Centros            

de 

Recreación 

 

 

Mal estado 

de las vías 

de acceso 

1 2 3 4 5 

SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO 

1. ¿El proyecto a ejecutar 

será funcional? 

X  X  X   X X  

2 .Se dispone del recurso 

humano para la ejecución 

del proyecto? 

 X X  X   X  X 

3. ¿El proyecto a ejecutar 

cumple con los requisitos 

legales? 

 X X  X   X  X 

4. ¿El proyecto a ejecutar 

tendrá sostenibilidad? 

 X X   X  X  X 

5. ¿Se dispone de 
recursos financieros para 
la ejecución del proyecto? 

 X X   X  X  X 

6. ¿Se cuenta con la 

autorización del jefe de la 

institución para la 

ejecución del proyecto? 

X  X  X  X  X  

7.¿El proyecto a ejecutar 

tiene demanda? 

X  X  X  X  X  

8.¿Se dispone del tiempo 

necesario para ejecutar el 

proyecto? 

 X X  X  X   X 

9.¿El proyecto a ejecutar 

se enmarca dentro de las 

necesidades prioritarias 

de las instituciones? 

X  X   X  X  X 

 

 

10.¿Se gestionará apoyo 

a Instituciones OG`S  y 

ONG`S para la ejecución 

del proyecto? 

X  X   X  X  X 

TOTAL 5 5 9 1 7 3 4 6 4 6 

PRIORIDAD 3 1 2 4 5 



 

II  SECTOR DE LA INSTITUCIÒN 

 

AREA INDICADOR 

1. Localización                                                
Geográfica 
 
 
 
 
 

1.1 Ubicación: Municipio de  

Catarina, Departamento de San  Marcos. 

1.2 Vías de acceso: Cinta  

Asfáltica hacia Malacatán;  Ruta Nacional, 

carretera hacia Guatemala; Carretera 

asfaltada de la  Cabecera municipal al  

Departamento, Carretera Internacional 

2. Localización          
Administrativa 

2.1 Tipo de Institución: gubernamental 

3. Edificio 3.1 Edificio: El área de la institución es de 35   

metros x 50= 2,450 ms. Cuadrados. 

3.2  El estado de Conservación: las 

instalaciones se encuentran en regular 

estado. 

3.3 Entre sus locales en servicio están: 09 

aulas y el corredor 

3.4 Condiciones y usos: regulares y se utilizan 

como salones de clases para las carreras 

que se imparten, tomando el corredor como 

sitio de espera o reuniones. 

4. Ambiente y 
equipamiento 

4.1 El ambiente es agradable y cuenta con el 

mobiliario necesario para atender a los 

estudiantes, pero con equipo de cómputo 

insuficiente. 

4.2 No cuenta con salones específicos. 

4.3 Por tratarse de un establecimiento nuevo no 

cuenta con oficinas y porque el edificio no 

es propio.  

 



 

DETECCIÓN DE PROBLEMAS  

II  SECTOR INSTITUCIONAL 

PRINCIPALES PROBLEMAS 

DEL SECTOR 

FACTORES 

QUE ORIGINAN 

LOS PROBLEMAS 

SOLUCIONES 

QUE REQUIEREN 

LOS PROBLEMAS 

1. Insuficiente equipo de 

cómputo. 

 

 

 

2. Poco conocimiento 

sobre protección  del 

ambiente ante los 

efectos negativos de la 

acción humanitaria  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Falta de  ambientes  

Adecuados. 

 

 

 

4. Falta de talleres 

 

 

 

 

5. No existen oficinas y  

Salón de catedráticos. 

1. Falta de 

recursos     

financieros. 

 

 

2. Falta de  

bibliografía 

que traten  

temas 

sobre 

protección  del 

ambiente ante 

los efectos 

negativos de la 

acción 

humanitaria 

aplicada al área 

de Ciencias 

Sociales del  

área de Biología  

3.  Falta de 

recursos 

financieros. 

 

 

4. Falta de 

recursos 

financieros. 

 

 

5. Falta de 

recursos 

Financieros. 

1. Gestionar ante las    

autoridades la 

dotación de las 

mismas. 

 

2. Elaboración de una 

Guía de 

Aprendizaje 

Sobre protección  

del ambiente ante 

los efectos 

negativos de la 

acción humanitaria 

aplicada al área de 

Ciencias Sociales 

del  área de 

Biología  

 

 

 

3. Gestionar ante 

las autoridades 

municipales y 

MINEDUC. 

 

4. Agilización 

gestiones ante La 

municipalidad y  

MINEDUC 

 

5. Gestionar a las 

autoridades que 

correspondan. 

 

 



 

CUADRO DE ANÁLISIS DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD 
II.SECTOR INSTITUCIÒN 

 

 

DESCRIPCIÒN: Después de aplicado el cuadro de priorización, el problema 2 tiene 

prioridad 1. Carencia de bibliografía sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humanitaria. 

 

 

PROBLEMAS 
 
 
 
 
No. INDICADORES 

Insuficiente 
equipo de 
cómputo. 
 
 

Carencia de 
bibliografía sobre 
protección  del 
ambiente ante los 
efectos negativos 
de la acción 
humanitaria  

Falta de 
ambientes 
adecuados para  
alimentación. 

Falta 
de   
tallere
s 

Insuficiencia de 
ambiente para  
las 
dependencias 
municipales 

1 2 3 4 5 

SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO 

1. ¿El proyecto a ejecutar 

será funcional? 

X  X  X   X X  

2.¿Se dispone del recurso 

humano para la ejecución 

del proyecto? 

 X  X X   X  X 

3. ¿El proyecto a ejecutar 

cumple con los requisitos 

legales? 

 X X  X   X  X 

4. ¿El proyecto a ejecutar 

tendrá sostenibilidad? 

 X X   X  X  X 

5.¿Se dispone de recursos 

financieros para la 

ejecución del proyecto? 

 X  X  X  X  X 

6.¿Se cuenta con la 

autorización del jefe de la 

institución para la 

ejecución del proyecto? 

X  X  X  X  X  

7.¿El proyecto a ejecutar 

tiene demanda? 

X  X  X  X  X  

8.¿Se dispone del tiempo 

necesario para ejecutar el 

proyecto? 

 X X   X X   X 

9.¿El proyecto a ejecutar 

se enmarca dentro de las 

necesidades prioritarias de 

las instituciones? 

X  X  X  X  X 

 

 

10.¿Se gestionará apoyo a 

Instituciones OG`S  y  

ONG para la ejecución del 

proyecto? 

X   X  X  X  X 

TOTAL 5 5 7 3 6 4 4 6 4 6 

PRIORIDAD 3 1 2 4 5 



 

III  SECTOR FINANZAS 

AREA INDICADOR 

1. Fuentes de 

Financiamiento 

 

1.1. Presupuesto de la Nación: 

MINEDUC         

 

1.2. Venta de Productos y     Servicios: 

Educación gratuita 

 

1.3. Costos: Lo que corresponde a salarios 

del personal administrativo, (Director), Personal 

Técnico, (Maestros) 

 

1.4. Materiales y Suministros: 

El costo para materiales y suministros es mínimo 

y se calcula en base a lo que adjudican en los 

fondos de gratuidad. 

 

a. Servicios Profesionales: Se brindan 

servicios en el Nivel Medio, ciclo 

diversificado, con formación altamente 

calificada. 

b. Reparaciones y Construcciones: Se 

realizan de acuerdo a las necesidades que se 

presentan y de acuerdo a las posibilidades. 

c. Servicios generales: No se prestan con 

todos, pero sí con los básicos: aulas, 

electricidad, agua potable, servicios 

sanitarios. 

d. Control de Finanzas: Se lleva en libros 

autorizados por la DIDEDUC. 

e. Disponibilidad de fondos. Se recibe en una 

sola oportunidad, los cuales se mantienen 

disponibles para la compra de materiales e 

insumos para lo administrativo, 

mantenimiento y funcionamiento. 

f.  Auditoría Interna y Externa: Auditoría 

Interna: La realiza el Director y Supervisor 

Educativo Auditoría Externa: La realizan 

personeros del MINEDUC. 

 



 

DETECCION DE PROBLEMAS 

III SECTOR FINANZAS 

PRINCIPALES  

PROBLEMAS  

DEL SECTOR 

FACTORES QUE 

 ORIGINAN 

 LOS PROBLEMAS 

SOLUCIONES QUE 

REQUIEREN LOS 

PROBLEMAS 

1. Insuficiencia del 

presupuesto de 

la nación. 

 

 

2. Insuficiencia de 

materiales y 

suministros. 

 

 

 

 

3. Salarios 

inadecuados 

para los 

empleados de la 

institución 

 

4. Falta 

disponibilidad de 

fondos dentro de 

la institución. 

 

5. Falta de 

situados. 

1. Falta de recursos 

financieros. 

 

 

 

2. Falta de recursos 

financieros. 

 

 

 

 

 

3. Falta de recursos 

financieros. 

 

 

 

 

4. Falta de recursos 

financieros 

 

 

 

5. Falta de recursos 

financieros. 

1. Gestionar ante las 

autoridades el aumento 

de presupuesto a este 

sector. 

 

2. Gestionar ante las 

autoridades de la 

municipalidad los fondos 

de compra de materiales 

y suministros. 

 

 

3. Gestionar ante la 

autoridades de la 

municipalidad los fondos 

necesarios para este 

rubro. 

 

4. Agilización de la 

disponibilidad de fondos 

ante las autoridades 

competentes 

 

5. Gestión ante las 

autoridades 

correspondientes. 

 

 

 

 

 



 

CUADRO DE ANÀLISIS DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD 

III. SECTOR FINANZAS 
 

 

PROBLEMAS 

 

 

 

 

No. 

 

INDICADORES 

Insuficiencia 

del 

presupuesto 

de la 

nación. 

 

Insuficiencia 

de 

materiales y 

suministros. 

Salarios 

inadecuados 

para los 

empleados 

de la 

institución 

Falta 

disponibilidad 

de fondos 

dentro de la 

institución. 

Falta de 

situados 

1 2 3 4 5 

SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO 

1.¿El proyecto 

a ejecutar será 

funcional? 

X  X   X  X X  

2.¿Se dispone 

del recurso 

humano para la 

ejecución del 

proyecto? 

 X X  X   X  X 

3.¿El proyecto 

a ejecutar 

cumple con los 

requisitos 

legales? 

 X X  X   X  X 

4.¿¿El 

proyecto a 

ejecutar tendrá 

sostenibilidad? 

 X  X   X X  X 

5.¿Se dispone 

de recursos 

financieros 

para la 

ejecución del 

proyecto? 

 X  X  X  X  X 

6.¿Se cuenta con 

la autorización del 

jefe de la 

institución para la 

ejecución del 

 proyecto? 

 

X  X  X  X  X  



 

DESCRIPCIÒN: Después de aplicado el cuadro de priorización, el problema 2 tiene 

prioridad 1. Insuficiencia de materiales y suministros. 

 

 

 

 

 

 

 

7. ¿El proyecto 

a ejecutar tiene 

demanda? 

X  X  X  X  X  

8. ¿Se dispone 

del tiempo 

necesario para 

ejecutar el 

proyecto? 

 X  X  X X   X 

9. ¿El proyecto 

a ejecutar se 

enmarca dentro 

de las 

necesidades 

prioritarias de 

las 

instituciones? 

X  X  X  X  X 

 

 

10. ¿Se 

gestionará 

apoyo a 

Instituciones 

OG`S  y ONG 

para la 

ejecución del 

proyecto? 

X  X   X  X  X 

TOTAL 5 5 7 3 5 5 4 6 4 6 

PRIORIDAD 2 1 3 4 5 



 

IV  SECTOR  RECURSOS HUMANOS 

AREA INDICADOR 

1. Personal Activo 

 

1.1 Director: Nerly Ovany de León 

Requena 

1.2 Personal docente: Los siete 

catedráticos que prestan sus servicios 

en la formación de estudiantes útiles a 

la sociedad. 

1.3 Porcentaje de Personal que se 

incorpora o retira anualmente: No se da 

porque todos los que actualmente 

laboran pertenecen al renglón 

presupuestario 021. 

1.4 Antigüedad del Personal: Todos 

laboran desde el año 2009 

1.5 Tipos de trabajadores: Todos cuentan 

con títulos de profesionales que los 

acredita para desempeñarse en dicho   

nivel. 

1.6 Asistencia de Personal: Se controla por 

medio de libros: entrada y salida. 

1.7 Residencia del Personal: el personal en 

su mayoría reside en la cabecera 

municipal. 

1.8  El horario en el que se desarrollan  las 

actividades: de 13:30 p.m. a  6:00 p.m.  

Jornada única. 

2. Usuarios 2.1. Se le presta el servicio de educación 

y formación en el Nivel Medio, 

específicamente en el ciclo 

Diversificado a 60 estudiantes, 

quienes comparten de lunes a 

viernes, entre sí mismos y  con el 

claustro de catedráticos y Director. 

 



 

 

DETECCION DE PROBLEMAS 

IV SECTOR RECURSOS HUMANOS 

 

PRINCIPALES 

PROBLEMAS 

DEL SECTOR 

FACTORES 

QUE ORIGINAN 

LOS PROBLEMAS 

SOLUCIONES 

QUE REQUIEREN 

LOS PROBLEMAS 

1. Falta de           

personal 

presupuestado 

 

2. Falta de de          

constante 

Capacitación al 

personal de   

institución 

 

3. Insuficiente  

Personal docente 

 

 

 

 

4. Insuficiente      

personal 

administrativo. 

 

 

 

5. Carencia de 

personal 

operativo 

1. Políticas de autoridades          

en función 

 

 

2. Falta de recursos                  

financieros 

 

 

 

 

3. Falta de recursos           

financieros 

 

 

 

 

4. Falta de asignación de  

recursos        financieros a 

estos establecimientos. 

 

 

 

5. Políticas de cobertura del 

MINEDUC 

 

 

 

1. Gestionar a ante 

autoridades, cambiar 

sus políticas. 

 

2. Presentar una     

propuesta de de   

capacitación a las 

autoridades, para su 

personal 

 

3. Gestionar ante las 

autoridades   para 

que aumenten el    

personal. 

 

 

4. Gestionar ante las 

autoridades para 

que aumenten el 

personal. 

 

5. Gestionar ante las 

autoridades de la 

municipalidad para 

que aumenten el    

presupuesto 

 

 

 



 

IV. SECTOR RECURSOS HUMANOS 

DESCRIPCIÒN: Después de aplicado el cuadro de priorización, el problema 1 tiene 

prioridad 1. Falta de personal presupuestado. 

 

 

PROBLEMAS 
 
 
 
 
No. 
 
.INDICADORES 

Falta de  de           
personal 
presupuestado 
 
 

 Falta de 
constante 
Capacitació
n al 
personal de  
la 
institución 
 
 

 
Insuficien
te 
personal 
docente. 

Insuficiente 
personal 
administrat
ivo 

Carencia 
de 
personal 
operativo 

1 2 3 4 5 

SI NO SI NO SI NO SI NO SI NO 

1. ¿El proyecto a ejecutar 
será funcional? 

X  X   X  X X  

2. ¿Se dispone del recurso 
humano para la ejecución 
del proyecto? 

X  X  X   X  X 

3.¿El proyecto a ejecutar 
cumple con los requisitos 
legales? 

X  X  X   X  X 

4.¿El proyecto a ejecutar 
tendrá sostenibilidad? 

 X  X   X X  X 

5.¿Se dispone de recursos 
financieros para la 
ejecución del proyecto? 

 X  X  X  X  X 

6.¿Se cuenta con la 
autorización del jefe de la 
institución para la ejecución 
del proyecto? 

X  X  X  X  X  

7.¿El proyecto a ejecutar 
tiene demanda? 

X  X  X  X  X  

8.¿Se dispone del tiempo 
necesario para ejecutar el 
proyecto? 

 X  X  X X   X 

9.¿El proyecto a ejecutar se 
enmarca dentro de las 
necesidades prioritarias de 
las instituciones? 

X  X  X  X  X 
 

 

10.¿Se gestionará apoyo a 
Instituciones  ONG para la 
ejecución del proyecto? 

X   X  X  X  X 

TOTAL 7 3 6 4 5 4 5 6 4 6 

PRIORIDAD 1 2 3 4 5 



 

V.  SECTOR CURRICULUM 

AREA INDICADOR 

1. Plan de Estudios  y 

servicios 

 

1.1 Plan que atiende: Diario-Regular 

1.2 Programas: Currículum Nacional Base 

vigente 

1.3 Actividades Curriculares: Todas las que se 

plantean en el CNB. 

1.4  Acciones  que realiza: Actividad docente 

propiamente dicha, en la formación de 

juventudes. 

1.5 Procesos educativos: todos los 

contemplados en el CNB, en cada uno de 

los grados y en cada una de las carreras. 

2. Material Didáctico 

 

2.1 Número de empleados que utilizan 

textos. Todos los docentes en su trabajo 

educacional. 

2.2 Tipo de Texto que Utiliza: Módulos del 

MINEDUC y textos elaborados de acuerdo 

al CNB. 

2.3 Materia y materiales utilizados: 

Almohadillas, marcadores, pizarrón, 

cuadernillos de asistencia, cuadros de 

resultados, pliegos de papel Bonn, 

cartulinas, Papel bond Carta y oficio, tinta 

para impresora,  lapiceros y lápices, 

cuadernos. 

2.4 Fuentes de Obtención de los materiales: 

A través del fondo de gratuidad que 

designa el MINEDUC. 

 

3. Métodos, técnicas y de 

procedimientos. 

 

3.1 Metodología utilizada por los docentes: 

Las que contempla el CNB, las cuales 

hacen al estudiante activo y constructivista. 

3.2 Tipo de Técnicas y procedimientos 

utilizados: 

participativos, individuales y colectivos. 

4. Evaluación 

 

4.1 Controles de calidad     Educativa: A 

través de la utilización de herramientas e 

instrumentos que permiten observar el progreso 

o avance de los estudiantes. 



 

 

DETECCION DE PROBLEMAS 

V SECTOR  CURRICULUM 

 

 

PRINCIPALES 

 PROBLEMAS 

 DEL SECTOR 

 

FACTORES QUE  

ORIGINAN LOS  

PROBLEMAS 

 

SOLUCIONES QUE 

REQUIEREN LOS 

PROBLEMAS 

1. Falta con 

material bibliográficos 

sobre protección  del 

ambiente ante los 

efectos negativos de 

la acción humanitaria  

 

 

2. Falta de personal  

presupuestado 

 

 

3. Escaso personal  

docente 

 

 

4. Insuficiencia de CNB 

Para el ciclo que se 

atiende 

No existe biblioteca con 

materiales que traten 

Temas sobre protección  

del ambiente ante los 

efectos negativos de la 

acción humanitaria  

 

 

Falta de política de 

cobertura. 

 

 

Falta de eficacia en 

políticas 

 

 

Escaso presupuesto del  

MINEDUC 

Elaboración de Guía 

de Aprendizaje sobre 

protección  del 

ambiente ante los 

efectos negativos de 

la acción humanitaria  

 

 

 

Agilizar solicitud al  

MINEDUC 

 

 

Solicitar al MINEDUC 

 

 

 

Solicitar a  

donde corresponde 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CUADRO DE ANÀLISIS DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD 

VI. SECTOR CURRICULUM 

 

DESCRIPCIÒN: Después de aplicado el cuadro de priorización, el problema 1 tiene 

prioridad 1. “Falta de material bibliográfico sobre protección  del ambiente ante los 

efectos negativos de la acción humanitaria  

 

PROBLEMAS 

 

 

No. 

 

INDICADORES 

Falta de material 

bibliográfico sobre 

protección  del 

ambiente ante los 

efectos negativos 

de la acción 

humanitaria  

Falta de 

personal 

presupuestado. 

 

Escaso 

personal 

docente. 

 

 

Insuficiencia de 

CNB para el 

Ciclo que se 

Atiende. 

 

1 2 3 4 

SI NO SI NO SI NO SI NO 
1.¿El proyecto a ejecutar será 

funcional? 
X  X   X  X 

2.¿Se dispone del recurso 

humano para la ejecución del 

proyecto? 

X  X  X   X 

3.¿El proyecto a ejecutar 

cumple con los requisitos 

legales? 

X  X  X   X 

         

4.¿¿El proyecto a ejecutar 

tendrá sostenibilidad? 
 X  X   X X 

5.¿Se dispone de recursos 

financieros para la ejecución 

del proyecto? 

 X  X  X  X 

6.¿Se cuenta con la 

autorización del jefe de la 

institución para la ejecución 

del proyecto? 

X  X  X  X  

7.¿El proyecto a ejecutar tiene 

demanda? 
X  X  X  X  

8.¿Se dispone del tiempo 

necesario para ejecutar el 

proyecto? 
 X  X  X X 

 

 

 

9.¿El proyecto a ejecutar se 

enmarca dentro de las 

necesidades prioritarias de las 

instituciones? 

X  X  X  X  

10.¿Se gestionará apoyo a 

Instituciones  ONG para la 

ejecución del proyecto? 

X   X  X  X 

TOTAL 7 3 6 4 5 5 4 6 

PRIORIDAD 1 2 3  



 

VII. SECTOR ADMINISTRATIVO 

AREA INDICADOR 

1. Planeamiento 

 

1.1 Tipo de planes: Corto, mediano  y largo 
plazo. 

1.2 Elementos de los planes: Competencias, 
contenidos, indicadores de logro. 

1.3 Forma de implementar los planes: En el 
proceso educativo, siguiendo lineamientos 
del CNB. 

1.4 Bases de los planes: de acuerdo a las 
exigencias del CNB, principalmente las 
competencias. 

2. Organización 

 

2.1 Niveles Jerárquicos de Organización: 
Director,  
Docentes, 
Alumnos 
Padres de familia 

3. Coordinación 

 

 

 

 

3.1 A través del Director: Verbalmente por 
medio de la vía personal. 

3.2 Informativos internos: A través de 
cartelera informativa. 

3.3 Documentos: Utilización de documentos 
escritos, comunes. 

4. Control 

 

4.1 Del personal de la Institución: A través 
del libro de asistencia y observación en la 
jornada de trabajo. 

4.2 Del alumnado al que se le presta el 
servicio: A través de los cuadernos de 
asistencia y observación en el transcurso 
de la jornada. 

5. Supervisión 

 

5.1 Dentro de la Institución: Diariamente a 
cargo del Director de la Institución. 

5.2 La Institución propiamente dicha: La 
realiza el Supervisor Educativo 
periódicamente. 

 

 

 

 



 

DETECCION DE PROBLEMAS 

VI SECTOR ADMINISTRATIVO 

PRINCIPALES 

PROBLEMAS 

DEL SECTOR 

FACTORES 

QUE ORIGINAN 

LOS PROBLEMAS 

SOLUCIONES 

QUE REQUIEREN 

LOS PROBLEMAS 

1. Inestabilidad  

Laboral del  

director   

 

 

 

 

 

 

2. Recargo de  

trabajo 

 

 

3. Carencia de  

equipo de 

computación 

 

 

4. Falta de  

recursos  

propios de 

administración 

Por pertenecer al  

renglón presupuestario 021 

 

 

 

 

 

 

 

Porque se tiene el cargo de 

Director y docente a la vez. 

 

 

Porque no existe asignación 

presupuestaria 

 

 

 

Porque no existe una 

asignación específica. 

Solicitudes al  

MINEDUC 

 

Contratar a una 

persona que se 

encargue de orientar a 

los usuarios de esta 

municipalidad. 

 

Nombramiento de 

otras plazas de 

catedrático. 

 

Solicitudes al 

MINEDUC 

 

 

 

Solicitudes al 

MINEDUC 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  



 

CUADRO DE ANÀLISIS DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD 
VI. Sector Administrativo 

 
 

 

 

 

 

 

 
D
E
S
C
R
I
P
C
I
Ò
N
:
 
D
e
s
p
u
é
s
 
d
e
 
d
e
   
D
e
spués de aplicado el cuadro de priorización, el problema 1 tiene prioridad 1: 
Inestabilidad laboral del Director. 
 
 

 

PROBLEMAS 
 
No. 
INDICADORES 

Inestabilidad 
laboral del 
Director 

Recargo 
de trabajo 
 
 

Carencia de 
equipo de 
cómputo 

Falta de 
recursos 
propios de la 
administración 

1 2 3 4 

SI NO SI NO SI NO SI NO 

1. ¿El proyecto a ejecutar 
será funcional? 

X  X   X  X 

2. ¿Se dispone del 
recurso humano para la 
ejecución del proyecto? 

X  X  X   X 

3. ¿El proyecto a ejecutar 
cumple con los requisitos 
legales? 

X  X  X   X 

4.¿¿El proyecto a ejecutar 
tendrá sostenibilidad? 

 X  X   X X 

5. ¿Se dispone de 
recursos financieros para 
la ejecución del proyecto? 

 X  X  X  X 

6. ¿Se cuenta con la 
autorización del jefe de la 
institución para la 
ejecución del proyecto? 

X  X  X  X  

7. ¿El proyecto a ejecutar 
tiene demanda? 

X  X  X  X  

8. ¿Se dispone del tiempo 
necesario para ejecutar el 
proyecto? 

 X  X  X X  

9. ¿El proyecto a ejecuta 
se enmarca dentro de las 
necesidades prioritarias 
de las instituciones? 

 
X 

  
X 

  
X 

  
X 

 

10. ¿Se gestionará apoyo 
a Instituciones  ONG para 
la ejecución del proyecto? 

X   X  X  X 

TOTAL 7 3 6 4 5 5 5 6 

PRIORIDAD 1 2 3 4 



 

VII SECTOR DE RELACIONES 

AREA INDICADOR 

1. Institución Usuarios 1.1. Institución-Usuarios. Estado, forma de 

atención a los usuarios: la atención 

que se les presta a los usuarios va de 

acuerdo a sus necesidades e 

intereses. 

1.2. Intercambios Deportivos: se dan 

internamente y con otros 

establecimientos. 

1.3.  Actividades Sociales: Día del Cariño, 

Día de las Madres, Día del Padre,  El 

15 de Septiembre, Feria titular del 

municipio. 

1.4.  Actividades Culturales: Concurso de 

poesía, concurso de canto, concurso 

de baile, folklóricos, concurso de 

dibujo, concurso de oratoria. 

1.5. Actividades Académicas: 

específicamente de catedráticos para 

con los estudiantes. 

2. Institución con otras 

 

2.1. Institución con otras instituciones:                                           

Cooperación: siempre se da por parte 

de esta institución, ya que se 

mantienen buenas relaciones. 

2.2. Culturales: esta institución planifica las 

actividades posibles a desarrollar en el 

transcurso del ciclo escolar.   

3. Institución con la la 

comunidad 

3.1. Institución con la Comunidad: Se 

mantiene estrecha relación de la 

institución para con la comunidad.  

3.2. Asociaciones Locales: Han contribuido 

a que la institución salga adelante. 

3.3. Proyección: la institución se da a 

conocer ante la comunidad en las 

diferentes actividades socioculturales.  



 

DETECCION DE PROBLEMAS 

VII SECTOR DE RELACIONES 

PRINCIPALES 

 PROBLEMAS  

DEL SECTOR 

FACTORES QUE 

 ORIGINAN  

LOS PROBLEMAS 

SOLUCIONES  

QUE REQUIEREN  

LOS PROBLEMAS 

1. Falta de  

Instalaciones 

 deportivas 

 

2. Falta de  

Implementos 

deportivos 

 

 

3. Falta de  

entusiasmo en los 

alumnos 

 

 

4. Inseguridad en 

los trayectos 

No se cuenta con 

predio propio. 

 

 

Pobreza existente en 

Los alumnos 

 

 

 

Por la falta de 

recursos 

 

 

 

Delincuencia que 

impera en la zona. 

Solicitar a la comunidad 

 

 

 

Solicitud a instituciones. 

Especialmente al 

 Ministerio de Cultura y  

Deportes. 

 

  Propiciar fuentes de 

 trabajo              

 

 

 

Campañas de 

concientización. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CUADRO DE ANÀLISIS DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD 
VII. SECTOR DE RELACIONES 

 
DESCRIPCIÒN: Después de aplicado el cuadro de priorización, el problema 1 tiene 

prioridad 1. Falta de instalaciones deportivas. 

PROBLEMAS 
 
 
 
 
 
No.   INDICADORES 

 
Falta de  
instalaciones 
deportivas 

Falta de 
implementos 
deportivos 
 

Falta de 
entusiasmo 
en los 
alumnos 
 
 

Inseguridad 
en los 
trayectos 

1 2 3 4 

SI NO SI NO SI NO SI NO 

1. ¿El proyecto a ejecutar 
será funcional? 

X  X   X  X 

2. ¿Se dispone del recurso 
humano para la ejecución del 
proyecto? 

X  X  X   X 

3. ¿El proyecto a ejecutar 
cumple con los requisitos 
legales? 

X  X  X   X 

4. ¿El proyecto a ejecutar 
tendrá sostenibilidad? 

 X  X  X X X 

5. ¿Se dispone de recursos 
financieros para la ejecución 
del proyecto? 

 X  X  X  X 

6. ¿Se cuenta con la 
autorización del jefe de la 
institución para la ejecución 
del proyecto? 

X  X  X  X  

7. ¿El proyecto a ejecutar 
tiene demanda? 

X  X  X  X  

8. ¿Se dispone del tiempo 
necesario para ejecutar el 
proyecto? 

 X  X   X  

9. ¿El proyecto a ejecutar se 
enmarca dentro de las 
necesidades prioritarias de 
las instituciones? 

X  X  X  X  

10. ¿Se gestionará apoyo a 
Instituciones OG`S  y ONG`S 
para la ejecución del 
proyecto? 

X   X  X  X 

TOTAL 7 3 6 4 5 5 4 6 
 

PRIORIDAD 1 2 3 4 
 



 

VIII SECTOR  FILOSÒFICO, POLÌTICO, LEGAL 

AREA INDICADOR 

1. Filosofía de la Institución  

 

Prestar un buen servicio a la Comunidad 

educativa y mantener buenas relaciones 

con otras instituciones 

Visión: Institución democrática formadora 

de ciudadanos, con carácter y capaces 

de aprender por sí mismos, orgullosos de 

ser guatemaltecos, empeñados en 

conseguir su desarrollo integral, con 

principios, valores y convicciones que 

fundamenten su conducta. 

Misión: Hacer de la actividad educacional 

o  de la Educación propiamente                                                                                     

dicha, un proceso participativo e 

incluyente, para que responda con 

criterios      modernos, a las necesidades 

de desarrollo integral de la población    

social,    cultural y  lingüísticamente 

diferenciada.  

2. Políticas de la Institución Objetivos: Contribuir a la formación de 

la personalidad del educando. 

Alcanzar los objetivos y fines de la 

Educación Nacional. 

Promover el desarrollo integral 

mediante el uso del Currículo Nacional 

Base así como la filosofía y políticas 

actuales en el marco de proceso de la 

Reforma Educativa. 

3. Aspectos Legales Aspectos Legales. El Instituto 

Nacional de Educación Diversificada 

de la cabecera municipal de Catarina 

San Marcos, presta sus servicios por 

resolución, emanado del MINEDUC, 

la cual se guarda en los archivos del 

establecimiento. 

 



 

DETECCION DE PROBLEMAS 

VIII SECTOR FILOSOFICO,  POLITICO Y LEGAL 

 

PRINCIPALES 

PROBLEMAS 

DEL SECTOR 

FACTORES 

QUE ORIGINAN 

LOS PROBLEMAS 

SOLUCIONES 

QUE REQUIEREN 

LOS PROBLEMAS 

No se detectaron  

Problemas 

No existen porque no  

se detectaron 

problemas 

No se plantea  ningún 

tipo de solución, 

porque no se 

detectaron problemas. 

 

 

 

CUADRO DE ANÀLISIS DE VIABILIDAD Y FACTIBILIDAD 

VIII SECTOR FILOSOFICO, POLITICO Y LEGAL 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROBLEMAS 

 

 

 

No. 

 

INDICADORES 

No existe 

problema 

 

No existe 

problema 

 

No existe 

problema 

1 2 3 

SI NO SI NO SI NO 

 No se plantean 

indicadores porque no se 

detectaron problemas. 

      



 

SUPERVISIÓN EDUCATIVA 

SECTOR 1216.2 

CATARINA, SAN MARCOS 

 

 

Catarina, San Marcos 15 de Octubre de 2,015 

 

 

 

Licenciada: 

Ana Victoria Rodas Marroquín 

Asesora de Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- 

Universidad de San Carlos de Guatemala 

Facultad de Humanidades 

 

Estimada Licenciada: 

Reciba un cordial y atento saludo, desando a la vez, éxitos en sus labores Educativas. 

El objeto de la presente es para hacerle de su conocimiento que el estudiante: Brenda 

de Jesús Salazar Magaña   con Carné 201117872 de la carrera de Licenciatura en 

Pedagogía y Administración Educativa, hizo entrega de la Guía de Aprendizaje sobre 

protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción humanitaria  

Producto del Ejercicio Profesional Supervisado que realizó en esta Institución 

Beneficiada. 

Por lo que dicha herramienta será de beneficio para la población estudiantil del nivel 

medio, ciclo diversificado. 

Agradeciendo de manera especial el apoyo a esta institución educativa me suscribo. 

 

 

 

(f)___________________________________ 

PEM. César Augusto Ambrocio Gutiérrez 

Supervisor Educativo Sector 1216.2 

Catarina, San Marcos. 



 

 
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACIÓN DIVERSIFICADA,  

CATARINA, SAN MARCOS 
 
 
 
 
 

Catarina, San Marcos, 15 de Octubre de 2015. 

 

 

         Licda. Ana Victoria Rodas Marroquín 

Asesora de Ejericio Profesional Supervisado 

Universidad de San Carlos de Guatemala 

Facultad de Humanidades 

 

 

CONSTANCIA 

Se hace constar por este medio que: Brenda de Jesús Salazar Magaña ,con 

Carné 201117872, estudiante de la Universidad de San Carlos de Guatemala, 

Facultad de Humanidades, con sede en Catarina, San Marcos, quien realizó su 

Ejercicio Profesional Supervisado -EPS- de la carrera de Licenciatura en Pedagogía 

y Administración Educativa en el Instituto Nacional de Educación Diversificada, 

Catarina, San Marcos, agradeciéndole el aporte a esta Institución, a la vez, 

manifestó que participó en el Proyecto con responsabilidad en las diferentes 

actividades que desarrolló. 

 

Y para los usos legales que a la parte interesada convenga, se extiende, firma y 

sella la presente a los quince días del mes de octubre del año dos mil catorce. 

 

 

 

 

______________________________________ 

                                             Lic. Nerly Ovany Requena de León 

      Director INED, Catarina, S.M. 



 

Universidad de San Carlos de Guatemala 

Facultad de Humanidades                                                 

Departamento de pedagogía 

 

 

 

Catarina, San Marcos 18 de septiembre de 2015 

 

Profesor: 

César Augusto Ambrocio Gutiérrez 

Supervisor Educativo Sector 1216.2 

Catarina, San Marcos 

Distinguido Supervisor: 

 

Con todo respeto me dirijo a usted deseándole éxitos en sus labores profesionales. 

 

El motivo de la presente es para manifestarle mi agradecimiento por el apoyo que se 

me ha brindado en la realización del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) de parte 

de usted y la institución educativa que tan dignamente administra. 

Por éste medio participo a usted para que el día 25 de septiembre del presente año a 

las 14:00 P.M en la Dirección del Instituto de Educación Diversificada de este 

municipio, el Director del Instituto Lic. Nerly Ovany Requena de León y catedráticos del 

Curso de Ciencias Sociales, con el fin de socializar los contenidos de la Guía de 

Aprendizaje sobre Protección  del Ambiente ante los Efectos Negativos de la 

Acción Humanitaria  para estudiantes del nivel medio, ciclo Diversificado, el cual es  

producto  de mi Ejercicio Profesional Supervisado. 

Agradeciéndo anticipadamente su presencia, me es grato suscribirme. 

 

Atentamente. 

 

(f)__________________________________ 

PEM. Brenda de Jesús Salazar Magaña  

EPS de Licenciatura en Pedagogía y Administración Educativa 
 
 
 



 

Universidad de San Carlos de Guatemala 

Facultad de Humanidades                                                 

Departamento de pedagogía 

 

 

 

Catarina, San Marcos 18 septiembre de 2015 
 

 

PEM. Nerly Ovany Requena de León 

Director INED 

Catarina, San Marcos 

 

Distinguido  Director: 

Con todo respeto me dirijo a usted deseándole éxitos en sus labores administrativas. 

El motivo de la presente es para manifestarle mi agradecimiento por el apoyo que se 

me ha brindado en la realización del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS) . 

Por este medio participo a usted, para que el día 25 de septiembre a las 14:00 P.M en 

la dirección que está a su digno cargo, tendremos una reunión de trabajo con el  

Supervisor Educativo sector 1216.2 y catedráticos del Área de Ciencias Sociales para 

socializar los contenidos de la Guía de Aprendizaje sobre Protección  del Ambiente 

Ante los Efectos Negativos de la Acción Humanitaria para los estudiantes del nivel 

medio, ciclo Diversificado el cual es producto  de mi Ejercicio Profesional Supervisado. 

Agradeciendo anticipadamente su presencia, me es grato suscribirme. 

 

Atentamente. 

 

 

(f)__________________________________ 

PEM. Brenda de Jesús Salazar Magaña  

EPS de Licenciatura en Pedagogía y Administraición Educativa. 

 

 

 

 



 

Universidad de San Carlos de Guatemala 

Facultad de Humanidades                                                 

Departamento de pedagogía 

Id y Enseñad a todos. 

 

Catarina, San Marcos 18 de septiembre de 2015 
 

 

A: 

Docente del  Area de Biología  

INED, Catarina, San Marcos 

 

Distinguido Docente: 

 

Con todo respeto me dirijo a usted, deseándole éxitos en sus labores educativas. 

El motivo de la presente es para manifestarle mi agradecimiento por el apoyo que  me 

ha brindado en la realización del Ejercicio Profesional Supervisado (EPS). 

Por este medio, participo a usted para que el día 25 de septiembre a las 14:00 P.M en 

la Dirección del INED, en donde usted labora, cabecera municipal de Catarina, San 

Marcos, donde tendremos una reunión de trabajo, con el   Supervisor Educativo Sector 

1216.2 PEM. César Augusto Ambrocio Gutiérrez, el Director del Instituto antes 

menciondo y catedráticos del Área de Biología , con el fin de socializar los contenidos 

de la Guía de Aprendizaje sobre protección  del ambiente ante los efectos 

negativos de la acción humanitaria para los estudiantes del nivel medio ciclo básico;  

el cual es prodeucto de mi Ejercicio Profesional Supervisado. 

Agradeciéndo anticipadamente su presencia, me  es grato suscribirme. 

 

Atentamente, 

 

 

(f)__________________________________ 

PEM. Brenda de Jesús Salazar Magaña  

EPS de Licenciatura en Pedagogía y Administración Educativa 



 

Universidad de San Carlos de Guatemala 

Facultad de Humanidades 

Departamento de Pedagogía 

 

ENTREVISTA AL SUPERVISOR EDUCATIVO 

 

PEM. César Augusto Ambrocio Gutiérrez 

 

Instrucciones: Conteste las siguientes preguntas. 

 

1. ¿Cuál es la filosofía que utiliza la Institución que usted dirige? 
__________________________________________________________ 
__________________________________________________________ 
 

2. ¿Para lograr una buena administración bajo que principios se basa como autoridad 
educativa?__________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
 

3. ¿Cuál es su posición en el orden jerárquico, en la institución que 
Representa?_________________________________________________________
___________________________________________________________________ 

4. ¿Cuál es el marco legal que abarca la institución? 
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 
 

5. ¿Qué estrategias utiliza como jefe dentro de la Institución? 
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 

 
6. ¿Con qué  Instituciones  se relaciona la institución a la que representa? 

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 

 
7. ¿Qué tipo de comunicación existe con las Instituciones  que nombró? 

___________________________________________________________________ 
 
8.- ¿Qué clases de compromisos, alianzas estratégicas, ayudas y servicios existen con 
otras instituciones?______________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 
9.- ¿En qué se fundamenta en la toma de decisiones? 

____________________________________________________________________
____________________________________________________________________ 

 
10.- ¿Cómo cree que debe ser el perfil de un empleado? 

___________________________________________________________________ 



 

Universidad de San Carlos de Guatemala. 

Facultad de Humanidades 

Departamento de Pedagogía. 

 

CUESTIONARIO DIRIGIDO AL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN 

 

Instrucciones: Marque con la X la opción que usted considere correcta. 

 

1. ¿Considera que el instituto, cumple con sus  funciones de acuerdo a  las  leyes y 
reglamentos establecidos?    
SI______________               NO_______________ 
 

2. ¿Existen buenas relaciones humanas con sus compañeros? 
SI______________     NO__________________ 
 

3. ¿Ha recibido capacitaciones constantes  sobre Proyectos ambientales? 
SI_______________    NO_________________ 

 
4. ¿Considera que las instalaciones de esta institución son adecuadas para brindar 

un buen servicio a los usuarios? 
SI________________    NO__________________ 

5. ¿se considera un profesional digno de la institución? 
SI________________    NO__________________ 

 
6. ¿Mantiene buenas relaciones laborales  con el  jefe de esta institución? 

SI________________    NO__________________ 
 

7. ¿Se siente bien de ser parte de esta institución? 
SI_________________                  NO___________________ 
 

8. ¿Le brindan todas sus prestaciones de acuerdo a la ley? 
SI_________________              NO____________________ 

 
9. ¿Considera que hay discriminación por parte del MINEDUC 

por el hecho de pertenecer del renglón 021? 
SI__________________   NO_____________________ 

 
10. ¿Considera que todos los catedráticos planifican sus actividades docentes? 

SI_________________             NO_____________________ 
 

 

 



 

Universidad de San Carlos de Guatemala. 

Facultad de Humanidades 

Departamento de Pedagogía 

 

ENTREVISTA A USUARIOS (PADRES DE FAMILIA) 

 

Instrucciones: Marque con la X la opción que considere correcta. 

1. ¿Considera que la institución cumple con sus funciones?  

SI_________________               NO____________________ 

2. ¿Cree usted que el personal de esta institución es el idóneo? 

SI_______________  NO__________________ 

3. ¿Cree usted que el servicio que presta esta institución debe mejorar? 

SI_______________               NO__________________ 

4. ¿Considera que las instalaciones de esta institución son adecuadas a las            

necesidades de los usuarios? 

SI________________  NO__________________ 

5. ¿Cree que el ambiente es agradable? 

SI________________              NO__________________ 

6. ¿Conoce usted al director? 

SI________________  NO__________________ 

7. ¿Cree que la educación que se imparte es de calidad?   

SI_________________  NO___________________ 

8. ¿Cree que es importante abordar temas de impacto ambiental, como el tema sobre 

protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción humanitaria? 

SI_________________             NO____________________ 

9. ¿Cree que se cumple con el horario de la jornada? 

SI_________________  NO_____________________ 

10. ¿Considera  que existe armonía entre el personal docente y el director? 

SI_________________        NO____________________ 

 



 

Universidad de San Carlos de Guatemala 

Facultad de Humanidades 

Departamento de Pedagogía 

 

Entrevista a Estudiantes del Instituto Nacional de Educación Diversificada, 

Catarina, San Marcos. 

Responsable: Epesista 

 

Instrucciones: Responda  SI o NO y justifique su respuesta 

 

1.- ¿Considera que es de gran importancia Sobre protección  del ambiente ante los 

efectos negativos de la acción humanitaria ? 

SI_________  NO__________ 

¿Por qué?______________________________________________ 

2.- ¿Cree qué sobre la aplicación de normas de higiene le ayudarán a ser una mejor 

persona? 

SI________   NO_________ 

¿Por qué?_________________________________________________ 

3.- ¿Existirá conocimiento en los guatemaltecos con respecto al cultivo de alimentos 

sanos? 

SI__________   NO________ 

¿Por qué?________________________________________________ 

4.- ¿sabe de instituciones que se preocupen por la          

         Capacitación de Jóvenes para la vida Productiva? 

SI________   NO________ 

¿Por qué?________________________________________________ 

5 ¿Le gustaría que en el establecimiento exista una Guía que contenga temas 

sobre protección  del ambiente ante los efectos negativos de la acción 

humanitaria ? 

SI______   NO________ 

¿Por qué?_________________________________________________



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXOS 



 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL DIRECTOR DA A CONOCER SOBRE LA INFORMACION QUE DARA 

A CONOCER LA EPESISTA BRENDA DE JESUS SALAZAR MAÑANA 

LA EPESISTA BRENDA DE JESUS SALAZAR MAÑANA EJECUTANDO 

SU PROYECTOS EDUCATIVOS  



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

EPESISTA DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 

DANDO SU CHARLA A LOS ESTUDIANTES DE 4º. BACHILLERATO 

EPESISTA IMPARTIENDO UNA CHARLA PARA INCULCAR EN LOS 

ESTUDIANTES EL CUIDO DEL AMBIENTE QUE NOS RODEA 




